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ค ำน ำ 

 
ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้มีประกาศ คณะกรรรมการการอุดมศึกษาเกี่ยวกับเรื่อง 

แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยได้ให้ความส าคัญกับ ผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนในรายวิชา และผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรต่างๆ จึงได้ก าหนดให้มีการด าเนินการต่างๆ เพ่ือเป็นการประกัน
คุณภาพของหลักสูตร เพ่ือประโยชน์ต่อการก ากับดูแลคุณภาพการจัดการศึกษาของคณะกรรมการการอุดมศึกษา ใน
การรับรองคุณวุฒิเพ่ือก าหนดอัตราเงินเดือนในการเข้ารับราชการของคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) การ
รับรองคุณวุฒิเพ่ือการศึกษาต่อหรือทางานในต่างประเทศ และเป็นข้อมูลส าหรับผู้ประกอบการ สังคม และผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียจะสามารถตรวจสอบหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานได้โดยสะดวก ให้สานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ซึ่งบันทึกในฐานข้อมูลหลักสูตร
เพ่ือการเผยแพร่ (Thai Qualifications Register: TQR) เมื่อสถาบันฯได้เปิดสอนไปแล้วอย่างน้อยครึ่งระยะเวลา
ของหลักสูตร ซึ่งตามเงื่อนไขดังกล่าวหลักสูตรจะต้องทาการประเมินคุณภาพภายในและมีผลการประเมินคุณภาพ
ภายในตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดของหลักสูตรโดยมีคะแนนเฉลี่ยระดับดีขึ้นไปต่อเนื่องกัน 2 ปี โดยหนึ่ง
ในข้อบ่งชี้ดังกล่าวคือ ต้องมีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา  

งานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้ด าเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดท าคู่มือและสร้างเครื่องมือทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 เพ่ือด าเนินการจัดท าคู่มือการทวนสอบผลสัมฤทธิ์และสร้างเครื่องมือ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ที่มีประสิทธิภาพ โดยผู้ทรงคุณวุฒิหลายด้าน อาทิ ด้านกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ด้านการวัดและ
การประเมินผล ด้านการวิจัย ผู้แทนจากหลักสูตร และได้รับความอนุเคราะห์จากผู้บริหารในการให้ค าปรึกษาและให้
ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนหวังเป็นอย่างยิ่ งว่าจะเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร เพ่ือให้
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อการจัดการเรียนการสอนต่อไป 

 
งานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 
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ส่วนที่ 1 
กรอบมำตรฐำนคุณวุฒิกำรศึกษำระดับอุดมศึกษำแห่งชำติ 

 
กระทรวงศึกษาธิการได้ออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ.2552 (คณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2552) เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานการอุดมศึกษา และเพ่ือเป็น
การประกันคุณภาพของบัณฑิตในระดับอุดมศึกษาและสาขา/สาขาวิชา และประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  

 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับ อุดมศึกษาแห่ งชาติ  (Thai Qualifications Framework for Higher 

Education: TQF : HEd) หมายถึง กรอบที่แสดงระบบคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศ  ซึ่ ง
ประกอบด้วย ระดับคุณวุฒิ การแบ่งสายวิชา ความเชื่อมโยงต่อเนื่องจากคุณวุฒิระดับหนึ่งไปสู่ระดับที่สูงขึ้น 
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของแต่ละระดับคุณวุฒิซึ่งเพ่ิมสูงขึ้นตามระดับของคุณวุฒิ  ลักษณะของหลักสูตรในแต่ละ
ระดับคุณวุฒิ  ปริมาณการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเวลาที่ต้องใช้  การเปิดโอกาสให้เทียบโอนผลการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ ซึ่งเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมทั้งระบบและกลไกที่ให้ความมั่นใจในประสิทธิผลการ
ด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของสถาบันอุดมศึกษาว่าสามารถผลิตบัณฑิตให้
บรรลุคุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  

 
หลักการส าคัญของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษา  ดังนี้คือ  
1) ยึดหลักความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 

2) พ.ศ. 2545 ตลอดจนมาตรฐานการศึกษาของชาติ และมาตรฐานการอุดมศึกษาโดยมุ่งให้กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
เป็นเครื่องมือในการนาแนวนโยบายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาตามที่ ก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาของชาติ และมาตรฐานการอุดมศึกษาไปสู่การปฏิบัติใน
สถาบันอุดมศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรม เพราะกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษามีแนวทางที่ชัดเจนในการ
พัฒนาหลักสูตร การปรับเปลี่ยนกลวิธีการสอนของอาจารย์ การเรียนรู้ของนักศึกษา ตลอดจนการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้เพ่ือให้มั่นใจว่าบัณฑิตจะบรรลุมาตรฐาน ผลการเรียนรู้ตามท่ีมุ่งหวังได้จริง  

2) มุ่งเน้นที่มำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ของบัณฑิต (Learning Outcomes) ซึ่งเป็นมาตรฐาน ขั้นต่ า เชิง
คุณภาพ เพ่ือประกันคุณภาพบัณฑิตและสื่อสารให้หน่วยงานและผู้ที่เก่ียวข้องได้เข้าใจและมั่นใจถึงกระบวนการผลิต
บัณฑิต โดยเริ่มที่ผลผลิตและผลลัพธ์ของการจัดการศึกษา คือ ก ำหนดมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ของบัณฑิตที่
คำดหวังไว้ก่อน หลังจากนั้นจึงพิจารณาถึงองค์ประกอบอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องในกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่จะ
ส่งเสริมให้บัณฑิตบรรลุถึงมาตรฐานผลการเรียนรู้นั้นอย่างสอดคล้องและส่งเสริมกันอย่างเป็นระบบ 
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3) มุ่งที่จะประมวลกฎเกณฑ์และประกาศต่างๆ ที่ได้ด าเนินการไว้แล้วเข้าด้วยกันและเชื่อมโยงเป็นเรื่อง
เดียวกัน ซึ่งจะสามารถอธิบายให้ผู้เกี่ยวข้องได้เข้าใจอย่างชัดเจนเกี่ยวกับความหมายและความมีมาตรฐานในการจัด
การศึกษาของคุณวุฒิหรือปริญญาในระดับต่างๆ  

4) มุ่งให้คุณวุฒิหรือปริญญาของสถาบันอุดมศึกษาใดๆ ของประเทศไทยเป็นที่ยอมรับและเทียบเคียงกันได้
กับสถาบันอุดมศึกษาที่ดีทั้งในและต่างประเทศ เนื่องจากกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาจะช่วยก าหนด
ความมีมาตรฐานในการจัดการศึกษาในทุกขั้นตอนอย่างเป็นระบบ โดยเปิดโอกาสให้สถาบันอุดมศึกษาสามารถจัด
หลักสูตร ตลอดจนกระบวนการเรียนการสอนได้อย่างหลากหลายโดยมั่นใจถึงผลผลิตสุดท้ายของการจัดการศึกษา 
คือ คุณภาพของบัณฑิตซึ่งจะมีมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามที่มุ่งหวัง สามารถประกอบอาชีพได้อย่างมีความสุขและ
ภาคภูมิใจ เป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต และ เป็นคนดีของสังคม ช่วยเพ่ิมความเข้มแข็งและขีดความสามารถใน
การพัฒนาประเทศไทย  

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษา เป็นแนวทางในการพัฒนา หรือ ปรับปรุง หลักสูตร การ
จัดการเรียนการสอน อย่างต่อเนื่อง (Continuous Quality Improvement) เพ่ือให้เกิดวัฒนธรรมคุณภาพใน
สถาบัน อุดมศึกษา โดยใช้ระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษา และใช้เป็นกรอบ
อ้างอิงส าหรับผู้ประเมินของการประกันคุณภาพภายนอกเกี่ยวกับคุณภาพบัณฑิต และการจัดการเรียนการสอน  
 
มาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษา (มคอ.) จะประกอบด้วย  

มคอ. 1 มาตรฐานคุณวุฒิระดับ....................สาขา/สาขาวิชา.................  
มคอ. 2 รายละเอียดของหลักสูตร  
มคอ. 3 รายละเอียดของรายวิชา  
มคอ. 4 รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม  
มคอ. 5 รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา  
มคอ. 6 รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม  
มคอ. 7 รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร  

 
มำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ตำมกรอบมำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำของประเทศไทย  

มาตรฐานผลการเรียนรู้ คือ ข้อก าหนดเฉพาะซึ่งเป็นผลที่มุ่งหวังให้ผู้เรียนพัฒนาขึ้นจากการเรียนรู้ทั้ง  5 
ด้านที่ได้รับการพัฒนา และแสดงออกถึงความรู้ ความเข้าใจและความสามารถจากการเรียนรู้เหล่านั้นได้อย่างเป็นที่
เชื่อถือเมื่อเรียนจบในรายวิชาหรือหลักสูตรนั้นแล้วมาตรฐานผลการเรียนรู้ซึ่งมีอย่างน้อย 5 ด้าน ดังนี้  

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) หมายถึง การพัฒนานิสัยในการประพฤติอย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม และด้วยความรับผิดชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม ความ สามารถในการปรับวิถีชีวิตในความขัดแย้งทาง
ค่านิยม การพัฒนานิสัยและการปฏิบัติตนตามศีลธรรม ทั้งในเรื่องส่วนตัวและสังคม 
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2) ด้านความรู้ (Knowledge) หมายถึง ความสามารถในการเข้าใจ การนึกคิด และการนาเสนอข้อมูล การ
วิเคราะห์และจ าแนกข้อเท็จจริงในหลักการ ทฤษฎี ตลอดจนกระบวนการต่างๆ และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้  

3) ด้านทักษะทางปัญญา (Cognitive Skills) หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์และใช้
ความรู้ ความเข้าใจในแนวคิด หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการต่างๆ ในการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา เมื่อ
ต้องเผชิญกับสถานการณ์ใหม่ๆ ที่ไม่ได้คาดคิดมาก่อน  

4) ด้ านทั กษ ะความสั ม พั น ธ์ ระห ว่ า งบุ คคลและความรับ ผิ ดชอบ  (Interpersonal Skills and 
Responsibility) หมายถึง ความสามารถในการทางานเป็นกลุ่ม การแสดงถึงภาวะผู้นาความรับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม ความสามารถในการวางแผนและรับผิดชอบ ในการเรียนรู้ของตนเอง  

5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (Numerical Analysis, 
Communication and Information Technology Skills) หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
ความสามารถในการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิติความสามารถในการสื่อสารทั้งการพูด การเขียน และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  

นอกจากผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้านนี้ บางสาขาวิชาต้องการทักษะทางกายภาพสูง เช่น การเต้นร า ดนตรี การ
วาดภาพ การแกะสลัก พลศึกษา การแพทย์ และวิทยาศาสตร์การแพทย์ จึงต้องเพ่ิมการเรียนรู้ทางด้านทักษะพิสัย 
(Domain of Psychomotor Skill)  

การประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  ซึ่งก าหนดให้มีการรายงานผลดัชนีบ่งชี้ผลการ
ด าเนินงาน ซ่ึง สกอ. ได้ก าหนดตัวบ่งชี้พื้นฐานไว้ 12 ตัว และหลักสูตรต้องผ่านใน 5 ตัวบ่งชี้แรกที่ สกอ. ก าหนด ซึ่ง
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานของหลักสูตรได้แก ่ 

1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวน
การด าเนินงานหลักสูตร  

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ  หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี)  

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ 
มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา  

4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา  

5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 
6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้า

มี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา  
7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผล

การประเมินการด าเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว  
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8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน  
9) อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  
10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อย

กว่าร้อยละ 50 ต่อปี  
11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 

จากคะแนนเต็ม 5.0  
12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนน เต็ม 5.0  

 
สถาบันอุดมศึกษาอาจก าหนดตัวบ่งชี้เพ่ิมเติม ให้สอดคล้องกับพันธกิจและวัตถุประสงค์ของสถาบันฯ หรือ

ก าหนดเป้าหมายการด าเนินงานที่สูงขึ้น เพ่ือการยกระดับมาตรฐานของตนเอง โดยก าหนดไว้ในรายละเอียดของ
หลักสูตร สถาบันอุดมศึกษาที่จะได้รับการรับรองมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ ต้องมีผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมด อยู่ในเกณฑ์ดีต่อเนื่อง 2 ปีการศึกษาเพ่ือ
ติดตามการด าเนินการตาม TQF ต่อไป ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่านคือ มีการด าเนินงานตามข้อ 1-5 และอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี  

ดังนั้นจะเห็นได้ว่าการทวนสอบเป็นดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานข้อหนึ่งซึ่งก าหนดไว้ว่า “มีการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา” ซึ่งเมื่อทวนสอบครบหลักสูตรก็จะสามารถทวนสอบได้ครบทุกรายวิชา  

ดังนั้นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะเป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในการ
สร้างความเข้าใจไปยังอาจารย์ผู้สอน ผู้บริหารระดับสูงและผู้ที่เกี่ยวข้องให้การด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพเป็นที่
น่าเชื่อถือ การด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ไม่เพียงแต่เป็นการประกันคุณภาพของหลักสูตรนั้น  แต่ยังเป็นการ
ยืนยันกระบวนการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพตรงตามปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเพ่ือให้บัณฑิตมีความพร้อม
ออกสู่ตลาดแรงงาน และเป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อไป  ผู้รับผิดชอบรายวิชาและผู้รับผิดชอบหลักสูตรจึง
จ าเป็นต้องมีความเข้าใจเกี่ยวกับการทวนสอบเพ่ือให้เกิดการทวนสอบที่มีประสิทธิภาพ ถูกต้องตามหลักการวัดและ
ประเมินผล และสะดวกต่อการด าเนินการประกันคุณภาพภายในของหลักสูตร 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติได้ก าหนดไว้เป็นมาตรฐานขั้น
ต่ า จ านวน 12 ข้อ หากหลักสูตรใดมีความเห็นว่ามีตัวบ่งชีที่ส าคัญและสามารถด าเนินการได้ก็สามารถพัฒนาเป็นตัว
บ่งชี้เพ่ิมเติม ข้อที่ 13 หรือมากกว่านี้ได้ โดยมีเกณฑ์การผ่านการประเมิน คือ ผ่านเกณฑ์ตามตัวบ่งชี้ผลการ
ด าเนินการตามเกณฑ์ข้อที่ 1-5 และมีผลการด าเนินงานผ่านเกณฑ์อย่างน้อยร้อยละ  80 ของตัวบ่งชี้ผลการ
ด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี ทั้งนี้ใน 12 ตัวบ่งชี้นั้น ตัวบ่งชี้ข้อที่ 6 ระบุไว้ว่า มีกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษำตำมมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ที่ก ำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ำมี) อย่ำงน้อยร้อยละ 25 ของรำยวิชำ
ที่เปิดสอนในแต่ละปีกำรศึกษำ เป็นเกณฑ์ข้อหนึ่งที่ให้ความส าคัญกับการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนด จึงจ าเป็นต้องมีเครื่องมือที่ใช้ในการทวนสอบที่มีประสิทธิภาพ ถูกต้องตามหลักการ
วัดและประเมินผล และสะดวกต่อการด าเนินการประกันคุณภาพภายในของหลักสูตรการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
มหาวิทยาลัย จะเริ่มตั้งแต่ระดับรำยวิชำโดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ด าเนินการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นผู้
ก ากับดูแลให้สารสนเทศของหลักสูตรกับอาจารย์ผู้สอนเพ่ือให้เข้าใจถึงปรัชญาความส าคัญและวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรถ่ายทอดลงมาสู่ระดับรายวิชา เมื่ออาจารย์ผู้สอนด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับรายวิชาเป็นที่
เรียบร้อยแล้วน าส่งรายงานต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรับทราบและตั้งกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับ
หลักสูตรขึ้นมาเพ่ือพิจารณารายงาน เอกสารและหลักฐานประกอบ โดยอาจด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์อีกครั้ง
เพ่ือยืนยันผลสัมฤทธิ์นั้น แล้วสรุปน าส่งรายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับหลักสูตรให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรทราบ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรน าส่งรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ต่อคณะรับทราบ หากเห็นว่า
รายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตรครบถ้วน  ถูกต้องอาจไม่จ าเป็นต้องตั้งคณะกรรมการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ระดับคณะให้อยู่ในดุลพินิจของผู้บริหารของสถาบันหลังจากนั้น จึงส่งรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ต่อ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
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แผนภูมิแสดงกำรน ำมำตรฐำนคุณวุฒิสำขำ/สำขำวิชำสู่กำรปฏิบัติ 
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ส่วนที่ 2 
กำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์นกัศึกษำ 

 
ความส าคัญและความจ าเป็นในการพัฒนาระบบและกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธิ์นักศึกษา เป็นผลมา

จาก ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 ได้ก าหนดแนวทางการจัดท ามาตรฐานคุณวุฒิระดับ..... สาขา/สาขาวิชา...(มคอ.1) จะมีการก าหนด เรื่อง 
การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ไว้ เพ่ือเป็นแนวทางให้สถาบันอุดมศึกษาใช้ในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร มี
การก าหนดการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษาไว้ในมาตรฐานคุณวุฒิระดับ....... 
สาขา/สาขาวิชา (มคอ.1) ในข้อ  10 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้  ดั งรายละเอียดต่อไปนี้  คือ 
“สถาบันอุดมศึกษาต้องก าหนดให้มีระบบและกลไกการทวนสอบเพื่อยืนยันว่านักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาทุกคน 
มีผลการเรียนรู้ทุกด้านตามที่ก าหนดไว้ในมาตรฐานคุณวุฒิระดับ............สาขา/สาขาวิชา...... เป็นอย่างน้อย โดยอาจ
จัดท าการทวนสอบในระดับรายวิชาทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ และระดับหลักสูตร เมื่อได้ด าเนินการทวนสอบแล้ว ให้
จัดท ารายงานผลการทวนสอบเพ่ือเป็นหลักฐานการบรรลุมาตรฐานผลการเรียนรู้” ซึ่งในแต่ละสาขาวิชาชีพได้จัดท า
มาตรฐานคุณวุฒิขึ้นมา  
 
ควำมส ำคัญของกำรทวนสอบ  

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์นักศึกษามีความส าคัญต่อการพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
และหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เนื่องจากการทวนสอบจะสะท้อนผลรายวิชาและหลักสูตรดังนี้  

1. ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่แต่ละรายวิชาได้รับจากการกระจายความ
รับผิดชอบจากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ซึ่งเป็นประโยชน์ต่ออาจารย์ผู้สอน อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและผู้ที่เกี่ยวข้องในการปรับปรุงข้อพกพร่อง หรือส่งเสริมจุดเด่นของผู้เรียนเพื่อพัฒนาตนเองต่อไป  

2. ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนส าหรับอาจารย์ผู้สอนในการพัฒนาปรับปรุงการสอนให้ดีกว่าเดิม 
3. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทางการศึกษา ผลจากการทวนสอบผลสัมฤทธิ์เป็นข้อมูลส าคัญในการ

วางแผนพัฒนาการเรียนการสอน การติดตามประเมินผลและการประกันคุณภาพของหลักสูตร 
 
ควำมหมำยของกำรทวนสอบ  

การทวนสอบ หมายถึง การด าเนินการหาหลักฐานด้วยวิธีการใด ๆ เช่น การสังเกต การตรวจสอบ การ
ประเมิน การสัมภาษณ์ ฯลฯ เพ่ือยืนยันพิสูจน์ว่า สิ่งที่ก าหนดขึ้นนั้นได้มี การด าเนินการและบรรลุเป้าหมายตาม
วัตถุประสงค์ การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของความรับผิดชอบในระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาทุกแห่งซึ่งจะต้องด าเนินการที่ให้ความมั่นใจได้ว่า มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังเป็นที่เข้าใจตรงกันทั้งสถาบันฯ และมีการด าเนินการจัดการเรียนการสอนจนบรรลุผลส าเร็จนั้นคือ
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ต้องมีการทวนสอบ ซึ่งผู้ประเมินภายนอกอาจต้องการตรวจสอบด้วยว่าได้มีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้
อย่างเพียงพอและเชื่อถือได้  

กลยุทธ์ที่ใช้โดยปกติทั่วไปของสถาบันอุดมศึกษาในการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ได้แก ่
การตรวจสอบการให้คะแนนจากกระดาษค าตอบข้อสอบของนักศึกษาและงานที่รับมอบหมาย การประเมินหลักสูตร
โดยนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา การประเมินภาควิชาและหลักสูตรโดยบุคลากรภายนอก การรายงานเกี่ยวกับ
ทักษะของบัณฑิตโดยผู้ใช้บัณฑิต 

การทวนสอบมาตรฐานบางส่วนอาจจะด าเนินการโดยสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆ ที่มีความร่วมมือทาง
การศึกษา แต่จะมีกระบวนการอย่างไรนั้น ขึ้นอยู่กับรายละเอียดของการจัดการและความมีประสิทธิภาพของการ
ด าเนินการร่วมกัน อย่างไรก็ตามสถาบันอุดมศึกษาที่เปิดสอนจะต้องรับผิดชอบในการทวนสอบมาตรฐานเพ่ือให้
มั่นใจว่าจะรักษามาตรฐานไว้ได้อย่างสม่ าเสมอ( คณะกรรมการการอุดมศึกษา,2552)  
 
กำรทวนสอบ กับ มคอ. ต่ำง ๆ  

การทวนสอบได้มีการก าหนดรายละเอียดไว้ใน มคอ ต่าง ๆ คือ มคอ. 1 มคอ. 2 มคอ. 3 และ มคอ. 5 ดังมี
รายละเอียดต่อไปนี้  

1) การทวนสอบตามที่ระบุไว้ใน มคอ. 1  
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับ....... สาขา/สาขาวิชา...(มคอ.1) จะมีการก าหนด

เรื่อง การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ไว้  เพ่ือเป็นแนวทางให้สถาบันอุดมศึกษาใช้ในการพัฒนาปรับปรุง
หลักสูตร มีการก าหนดการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษาไว้ในมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับ...... สาขา/สาขาวิชา (มคอ.1) ในข้อ 10 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้  ยกตัวอย่าง เช่น 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ.2552  

ระบุไว้ใน ข้อ 10 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้  
“ สถาบันการศึกษาต้องก าหนดให้มีระบบและกลไกการทวนสอบเพ่ือยืนยันว่านักศึกษาและผู้ ส าเร็จ

การศึกษาทุกคนมีผลการเรียนรู้ทุกด้านตามที่ก าหนดไว้ในมาตรฐานคุณวุฒิสาขาพยาบาลศาสตร์นี้เป็นอย่างน้อยโดย
ด าเนินการทั้ง การทวนสอบระดับรายวิชา และระดับหลักสูตร ก าหนดให้เป็นส่วนหนึ่งของการประกันคุณภาพ
ภายใน 

10.1 การทวนสอบระดับรายวิชา  
สถาบันจะต้องจัดท าการทวนสอบระดับรายวิชาทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติโดยสถาบันการศึกษาหรือ

คณะ/วิทยาลัยก าหนดระบบและกลไกในการด าเนินงานเกี่ยวกับการทวนสอบ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของการ
ให้คะแนนกับกระดาษค าตอบ รวมทั้งประเมินด้วยวิธีอ่ืนที่ก าหนดในรายละเอียดวิชา รวมทั้งการอุทธรณ์การ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา (ถ้ามี) ซึ่งถาบันการศึกษาจะต้องมีการวางแผนและรายงานผลการทวนสอบต่อ
คณะกรรมการบริหารคณะทุกภาคการศึกษา  
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10.2 การทวนสอบระดับหลักสูตร  

ด าเนินการตรวจสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ครอบคลุม ผลการเรียนรู้ทุกด้านตามมาตรฐานสาขาพยาบาล
ศาสตร์อย่างเป็นระบบ เพ่ือประเมินความส าเร็จของการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ โดยมีการประเมินจากหลายแหล่ง 
รวมถึงการประเมินโดยแหล่งฝึกงาน ผู้ใช้บัณฑิต บัณฑิตใหม่ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือเป็นการพิสูจน์ว่าผู้ส าเร็จ
การศึกษามีผลการเรียนรู้ไม่น้อยกว่าที่ก าหนดในรายละเอียดหลักสูตร”  

2) การทวนสอบตามท่ีระบุไว้ใน มคอ. 2  
ตามที่สานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้แจ้งคู่มือกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2552 มีรายละเอียดเบื้องต้นอธิบายการจัดท ารายละเอียดของ มคอ. 2 ทั้ง 8 หมวด ซึ่งหมวดที่เกี่ยวข้องกับการ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ได้แก่ “ หมวด 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา ข้อ 2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐาน
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา” โดยให้อธิบายกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ แต่ละรายวิชา เช่น ทวนสอบจากคะแนนข้อสอบ หรืองานที่มอบหมาย กระบวนการอาจจะ
ต่างกนัไปส าหรับรายวิชาที่แตกต่างกัน หรือส าหรับมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน ยกตัวอย่าง หลักสูตรพยาบาล
ศาสตร์  

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
2.1 มีคณะกรรมการทวนสอบที่ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจ านวน 2 ใน 4 คน  
2.2 คัดเลือกรายวิชาทั้ งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ในทุกสาขาวิชาตามเกณฑ์การคัดเลือกที่  

คณะกรรมการทวนสอบก าหนด  
2.3 คณะกรรมการฯตรวจสอบผลการให้คะแนนกับข้อสอบ รายงาน โครงงานและอ่ืนๆ ที่ ผู้เรียน

ได้รับมอบหมาย  
2.3 คณะกรรมการฯ สัมภาษณ์พยาบาลในแหล่งฝึก การตรวจสอบแบบฟอร์มการให้คะแนนการ

ปฏิบัติงาน ( Performance Evaluation) ในหอผู้ป่วย ตรวจสอบแผนการพยาบาลและรายงานกรณีศึกษาในวิชา
ภาคปฏิบัติที่ผู้เรียนทาเพ่ือขอรับการประเมิน  

3) การทวนสอบตามท่ีระบุไว้ใน มคอ. 3  
ตามที่สานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้แจ้งคู่มือกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2552 มีรายละเอียดเบื้องต้นอธิบายการจัดท ารายละเอียดของ มคอ.3 ทั้ง 7 หมวด ซึ่งหมวดที่เกี่ยวข้องกับการ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ได้แก่ “หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา ในข้อ 7.4. การทวน
สอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา ที่อธิบายกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์
ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชา เช่น ทวนสอบจากคะแนนข้อสอบ หรืองานที่มอบหมาย 
กระบวนการอาจจะต่างกันไปส าหรับรายวิชาที่แตกต่างกัน หรือส าหรับมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน” 
ยกตัวอย่าง หลักสูตรพยาบาลศาสตร์ วิชา การผดุงครรภ์  
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หมวดที ่7 การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา  
7.4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  

7.4.1 มีคณะกรรมการในสาขาวิชาตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา (คะแนน/
เกรด) กับข้อสอบ รายงาน โครงการ และการให้คะแนนพฤติกรรม ของนักศึกษา  

7.4.2 รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการหลักสูตร  
4) การทวนสอบตามท่ีระบุไว้ใน มคอ. 5  
ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้แจ้งคู่มือกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

พ.ศ.2552 มีรายละเอียดเบื้องต้นอธิบายการจัดท ารายละเอียดของ มคอ.5 ทั้ง 6 หมวด ซึ่งหมวดที่เกี่ยวข้องกับการ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ได้แก่ หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา ข้อที่ 7 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์
นักศึกษา  

5) การทวนสอบตามท่ีระบุไว้ใน มคอ. 7  
ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้แจ้งคู่มือกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

พ.ศ.2552 มีรายละเอียดเบื้องต้นอธิบายการจัดท ารายละเอียดของมคอ.7 ทั้ง 9 หมวด ซึ่งหมวดที่เกี่ยวข้องกับการ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ได้แก่ หมวดที่ 6 สรุปการประเมินหลักสูตร ในข้อที่ 3 การประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ ซึ่งก าหนดให้มีการรายงานผลดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานในข้อที่ 6 คือ มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชา
ที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา  
 
ผู้ทวนสอบ 
 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการด าเนินการใด ๆ ควรมีโอกาสได้ทวนสอบ เพ่ือให้มั่นใจว่าสิ่ง
ต่าง ๆ ที่ด าเนินไป หรือเกิดขึ้นมีความถูกต้องเหมาะสม  ดังนั้น หลักของการทวนสอบจึงควรให้ผู้สอนและผู้เรียนมี
โอกาสได้ทวนสอบกระบวนการเรียนการสอน ผู้ที่ควรทวนสอบหลักสูตร ได้แก่ คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
เนื่องจากเป็นผู้รับผิดชอบในการพัฒนาและใช้หลักสูตรโดยตรง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหลักสูตร ได้แก่ ผู้สอน ผู้เรียน 
ผู้ใช้บัณฑิต และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก สามารถสรุปเป็นตารางได้ดังนี้ 
การทวนสอบ ผู้สอน ผู้เรียน  คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตร 
ผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก 

บัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต 

การเรียนการสอน       
การพัฒนาหลักสูตร       
การใช้หลักสูตร       
 
 



คู่มือการทวนสอบผลสัมฤทธ์ินกัศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

 

11 
 

ระดับของกำรทวนสอบ  
จากรายละเอียดเกี่ยวกับการทวนสอบที่ก าหนดไว้ใน มคอ 1 ข้อ 10 ก าหนดให้สถาบันการศึกษาต้องพัฒนา

ระบบและกลไกการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาเพ่ือเป็นการยืนยันว่าทุกคน
มีผลการเรียนรู้ทุกด้านตามที่ก าหนดไว้ในมาตรฐานคุณวุฒิระดับ.....สาขา...และได้ก าหนดให้ด าเนินการทวนสอบทั้ง
ระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้คือ  
 

1. กำรทวนสอบระดับรำยวิชำ 
รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) ในหมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

ข้อ 4  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา ให้อาจารย์ผู้สอนระบุวิธีการ กระบวนการและ
ขั้นตอนในการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ที่อาจารย์ผู้สอนก าหนดไว้  เพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินการและแจ้งให้นักศึกษา
ทราบตั้งแต่เปิดภาคการศึกษา โดยที่อาจารย์ผู้สอนสามารถน าข้อมูลที่หลักสูตรก าหนดไว้ในรายละเอียดของ
หลักสูตร (มคอ.2) หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา ข้อ 2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐาน
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ข้อ 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษามาเขียนไว้
ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) เพ่ือให้การด าเนินการสอดคล้องกับสิ่งที่หลักสูตรก าหนดไว้มาสู่การปฏิบัติ เมื่อ
ด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามที่ระบุไว้ อาจารย์ผู้สอนประเมินและสรุปผลน าไปเขียนไว้ใน รายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5) หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา ในข้อ 7 การทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ก าหนดให้ระบุวิธีการทวนสอบและสรุปผล 

1.1 การพัฒนาระบบการทวนสอบ 
1.1.1 ให้สถาบันการศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา 

ขึ้นมา 1 ชุดที่ประกอบด้วย  
(1) กรรมการจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  
(2) กรรมการจากอาจารย์ประจ ากลุ่มวิชา  
(3) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน (ตามความเหมาะสมของแต่ละวิชาชีพ)  

 
จ านวนกรรมการในแต่ละกลุ่มพิจารณาตามความจ าเป็นของปริมาณภาระงานของคณะกรรมการ โดย

ก าหนดให้กรรมการคนหนึ่งท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และอีกหนึ่งคนท าหน้าที่กรรมการและเลขานุการ  
1.1.2 บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา  

(1) ก าหนดกระบวนการหรือขั้นตอนของการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา  
(2) ก าหนดปฏิทินการด าเนินงานการทวนสอบประจ าภาคการศึกษา โดยก าหนดรายละเอียด

ของกิจกรรมและระยะเวลาที่ต้องด าเนินการของผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ทั้งรายวิชาทฤษฎีและรายวิชาปฏิบัติ  
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(3) ก าหนดความรับผิดชอบและสิ่งที่อาจารย์ประจ าวิชาต้องเตรียมและแจ้งให้ทราบเพ่ือการ
เตรียมพร้อมรับการทวนสอบ ได้แก่ คะแนนผลการตรวจผลงาน คะแนนผลการสอบ หรือคะแนนส่วนอ่ืน ๆ ที่
ก าหนดไว้ในเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ของรายวิชา พร้อมหลักฐานที่แสดงที่มาของคะแนนแต่ละส่วน เช่น 
กระดาษค าตอบจากการสอบ แบบตรวจผลงาน/ชิ้นงาน แบบประเมินตามมาตรฐานการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ ทีก่ าหนด
ไว้ของรายวิชา  

(4) ด าเนินการทวนสอบตามกระบวนการหรือขั้นตอนและระยะเวลาที่ก าหนดไว้  
(5) จัดท ารายงานผลการทวนสอบประจ าภาคการศึกษาต่อคณะกรรมการบริหาร

สถาบันการศึกษา  
1.2 กระบวนการหรือขั้นตอนการทวนสอบระดับรายวิชา  

1.2.1 ก าหนดรายวิชาที่จะทวนสอบ เช่น ทุกรายวิชาในหมวดวิชาชีพ สุ่มรายวิชาในหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป หมวดวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ และหมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอน
ในแต่ละภาคการศึกษา  

1.2.2 สุ่มตรวจสอบผลการให้คะแนนแต่ละส่วนตามที่ก าหนดเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 ของแต่ละรายวิชา โดยพิจารณาการให้คะแนนจากรายงาน ชิ้นงานหรือผลงานจากการเรียนรู้ 
การประเมินพฤติกรรมจากการท ากิจกรรมการเรียนรู้ แบบทดสอบ แบบประเมินตามมาตรฐานการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ 
หรือแบบประเมินงานอื่น ๆ ที่มอบหมายของรายวิชา 

1.2.3 ใช้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องจากรายงานผลการจัดการเรียนรู้ของรายวิชา มคอ.5 และ มคอ.6 ที่
อาจารย์ประจ าวิชาจัดท าเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา มาประกอบการพิจารณาผลการทวนสอบ  

1.2.4 ก าหนดโครงสร้างและจัดท ารายงานผลการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชาประจ า
ภาคการศึกษา ที่แสดงให้เห็นในภาพรวมว่า คุณภาพของการจัดการเรียนรู้ของรายวิชาเป็นอย่างไร ผู้เรียนบรรลุตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ในแต่ละรายวิชาในระดับใด พร้อมแสดงข้อมูลหรือหลักฐานที่ยืนยันว่าผู้เรียนบรรลุ
ตามมาตรฐานทีก่ าหนด ทัง้นี้เพ่ือให้สามารถใช้เป็นแหล่งข้อมูลส าหรับการทวนสอบระดับหลักสูตรได้  

2. กำรทวนสอบระดับหลักสูตร 
ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้แจ้งคู่มือกรอมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2552 มีรายละเอียดเบื้องต้นอธิบายการจัดท ารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) ทั้ง 8 หมวด ซึ่งหมวดที่
เกี่ยวข้องกับการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ได้แก่ หมวด 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา ข้อ 2 กระบวนการทวน
สอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา โดยให้อธิบายกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  แต่ละรายวิชา เช่น ทวนสอบจากคะแนนข้อสอบ หรืองานที่มอบหมาย
กระบวนการอาจจะต่างกันไปส าหรับรายวิชาที่แตกต่างกัน หรือส าหรับมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน จากการ
ตรวจสอบรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) ของหลักสูตรที่เปิดสอนของมหาวิทยาลัยในหมวด 5 ข้อ 2 จะแยก
ออกเป็น 2 ข้อย่อย คือ การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา และการทวนสอบ
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มาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษาส าหรับคู่มือการทวนสอบเล่มนี้จะเกี่ยวข้องกับข้อย่อย 2.1 
การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา โดยทั่วไปหลักสูตรจะเขียนลักษณะ
คล้ายกันดังนี ้

การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา  ก าหนดระบบการทวน
สอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของระบบการจัดการเรียนการสอน โดยสื่อสาร
ให้เข้าใจตรงกันทั้ง ผู้เรียนและผู้สอน และน าไปด าเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ทั้งนี้ ผู้ประเมินภายนอกจะต้องสามารถตรวจสอบได้ จากรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.
3) รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5) และรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) ดังนี้ 

1) การทวนสอบในระดับรายวิชาก าหนดให้นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา 
ทุกรายวิชา มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบให้เป็นไปตามรายละเอียดของรายวิชา  (มคอ.3) 
ร่วมกับรายงานผลการด าเนินการในระดับรายวิชา (มคอ. 5) 

2) การทวนสอบจากจ านวนโครงการที่นักศึกษาได้ด าเนินการร่วมกับอาจารย์ หรือจ านวนรางวัลที่
นักศึกษาได้รับจากหน่วยงานทั้ง ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ในการประยุกต์ผลการเรียนรู้แต่ละรายวิชาหรือ
การบูรณาการความรู้จากรายวิชาไปสู่การปฏิบัติงานจริง 

3) การทวนสอบโดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่มาประเมิน
หลักสูตร หรือ อาจารย์พิเศษ วิทยากร ที่มีต่อความพร้อมของนักศึกษาในการเรียนและคุณสมบัติอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษา 

4) การทวนสอบจากผลงานของนักศึกษาที่วัดเป็นรูปธรรม ได้แก่ (1) จ านวนโปรแกรมส าเร็จรูปที่
พัฒนาเองหรือจัดจ าหน่าย (2) จ านวนรางวัลทางสังคมหรือวิชาชีพ (3) จ านวนกิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมหรือ
ประเทศชาติ 

จะเห็นได้ว่าการด าเนินการจะอยู่ในความรับผิดชอบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกับอาจารย์ผู้สอน
ให้เกิดความมั่นใจในคุณภาพของการจัดการเรียนการสอนและการประกันคุณภาพของหลักสูตร ซึ่งจะต้องอาศัย
ความรู้ความเข้าใจในวิธีการและเทคนิคการวัดผลและประเมินผลเบื้องต้น  เพ่ือให้สามารถด าเนินการทวนสอบได้
อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการเกิดประสิทธิผลในการด าเนินงานทวนสอบ และยังสามารถน าไปปรับปรุงวิธีสอนหรือ
รปูแบบการสอนน าไปเขียนไว้ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) ของภาคการศึกษาต่อไป 

2.1 การพัฒนาระบบการทวนสอบ  
2.1.1 ให้สถาบันการศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

ขึ้นมา 1 ชุดที่ประกอบด้วย  
(1) กรรมการจากผู้บริหารวิชาการ  
(2) กรรมการจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  
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(3) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ภายนอกสถาบัน  จ านวนไม่น้อยกว่ากึ่ งหนึ่ งของจ านวน
คณะกรรมการทั้งหมด จ านวนกรรมการในแต่ละประเภทพิจารณาตามความจ าเป็นของปริมาณภาระงานของ
คณะกรรมการ โดยก าหนดให้กรรมการคนหนึ่งท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และอีกหนึ่งคนท าหน้าที่กรรมการ
และเลขานุการ  

2.1.2 บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร  
(1) ก าหนดกระบวนการหรือขั้นตอนของการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

เพ่ือการตรวจสอบและประเมินความส าเร็จของการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ  
(2) ก าหนดปฏิทินการด าเนินงานการทวนสอบประจ าปีการศึกษาที่มีผู้ส าเร็จการศึกษา โดย

ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรมและระยะเวลาที่ต้องด าเนินการของผู้เกี่ยวข้อง  
(3) ก าหนดข้อมูล แหล่งข้อมูล และผู้ให้ข้อมูล ที่ต้องเก็บรวบรวมและแจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ

เพ่ือการเตรียมพร้อม ได้แก่ รายงานผลการจัดการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
แหล่งฝึกปฏิบัติ ผู้ใช้บัณฑิต และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา และการปฏิบัติงานของบัณฑิตหลังส าเร็จ
การศึกษา  

(4) ด าเนินการทวนสอบตามกระบวนการหรือขั้นตอนและระยะเวลาที่ก าหนดไว้  
(5) จัดท ารายงานผลการทวนสอบประจ าปีการศึกษาต่อสภาสถาบันการศึกษาหรือต้นสังกัดท่ี

มีอ านาจหน้าที่ในการก ากับดูแลการด าเนินงานของสถาบันการศึกษา 
2.2 กระบวนการหรือขั้นตอนการทวนสอบระดับหลักสูตร  

2.2.1 ก าหนดลักษณะข้อมูล แหล่งข้อมูลและผู้ให้ข้อมูล ที่สามารถนามาใช้วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์การ
เรียนรู้ ที่ครอบคลุมผลการเรียนรู้ทุกด้านตามมาตรฐานการเรียนรู้สาขา………....... เพ่ือประเมินความส าเร็จของการ
ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพของสถาบันการศึกษา  

2.2.2 พัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลที่จ าเป็นต้องใช้ ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล
จากผู้ให้ข้อมูลตามทีก่ าหนดไว้  

2.2.3 ใช้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องจากรายงานผลการจัดการเรียนรู้ของรายวิชา มคอ.5 และ มคอ.6 และ
ข้อมูลจากรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) ที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดท าเมื่อสิ้นสุดปี
การศึกษา มาประกอบการพิจารณาผลการทวนสอบ  

2.2.4 ก าหนดโครงสร้างและจัดท ารายงานผลการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของผู้ส าเร็จ
การศึกษาประจ าปีการศึกษา ที่แสดงให้เห็นในภาพรวมว่า คุณภาพของการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรเป็นอย่างไร 
บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรครบถ้วนเพียงใด พร้อมแสดงข้อมูล
หรือหลักฐานที่ยืนยันว่าบรรลุตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้เพ่ือให้สามารถใช้เป็นแหล่งข้อมูลส าหรับการประกัน
คุณภาพการจัดการศึกษาและการปรับปรุงหลักสูตรที่สถานศึกษารับผิดชอบต่อไป 
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2.3 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร 
  เป็นการทวนสอบในภาพรวมของการใช้หลักสูตร ซึ่งควรท าตลอดการใช้หลักสูตรเป็นระยะ ๆ เพ่ือ

ตรวจสอบการบริหารและด าเนินการของหลักสูตร ว่าได้ด าเนินการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและ
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตรที่วางไว้หรือไม่ และรวบรวมข้อมูลเพื่อน าไปใช้ในการรายงานผลการใช้หลักสูตร
เมื่อเสร็จสิ้นการใช้หลักสูตรสามารถท าได้โดย การประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเป็นระยะ ๆ เพ่ือรวบรวม
ข้อมูล ทวนสอบ ตรวจสอบผลการด าเนินการของหลักสูตร ควรเป็นการรวบรวมทุกปีการศึกษา และเมื่อครบเวลา
การใช้หลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรควรมีการทวนสอบหลักสูตร โดยการประเมินและรวบรวมผลจากผู้มี
ส่วนร่วมในการใช้หลักสูตร เช่น คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ผู้สอน ผู้เรียน บัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต และผู้ทรงคุณวุฒิ 
โดยอาศัยเครื่องมือในการเก็บข้อมูล เช่น แบบสอบถาม การสัมภาษณ์ การจัดประชุมการประเมินผลหลักสูตร 

 
 
ตัวอย่ำงวิธีกำรในกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลกำรเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

กำรทวนสอบ ผู้เกี่ยวข้อง วิธีกำร 
1. การได้งานท า บัณฑิต แบบส ารวจ 
2. ความพึงพอใจต่อบัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต แบบส ารวจ/แบบสัมภาษณ์ 
3. การรับรู้สมรรถนะของตนเอง บัณฑิต แบบส ารวจ/แบบสัมภาษณ์ 
4. ความพร้อมท างาน บัณฑิต/ผู้ใช้บัณฑิต แบบส ารวจ/แบบสัมภาษณ์ 
5. ความพร้อมในการศึกษาต่อ สถาบันการศึกษาต่อ แบบส ารวจ/แบบสัมภาษณ์ 
6. สมรรถนะบัณฑิต อ งค์ ก ร วิ ช า ชี พ /ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ

เครือข่ายสถาบัน 
Exit exam / National license 
exam 
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ส่วนที่ 3 
ระบบและกลไกกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์นักศึกษำ 

 
เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบ่งชี้คณะฯหรือหลักสูตร จึงก าหนดระบบและกลไกในการทวนสอบมาตรฐาน

ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชาต่างๆ อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนทั้งหมด เพ่ือให้ได้ผลการ
ประเมินคุณภาพภายในตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดของหลักสูตรมีคะแนนเฉลี่ยระดับดีขึ้นไป โดยมี
รูปแบบของระบบและกลไกในการทวนสอบ ดังนี้  

1. คณะแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษารายวิชาในแต่ละปีการศึกษาซึ่ง
ประกอบไปด้วย รองคณบดีฝ่ายวิชาการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นประธาน กรรมการหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ า
หลักสูตร และ อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกหลักสูตร  

2. จัดท าคู่มือการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในระดับรายวิชา  
3. ให้หลักสูตรที่เปิดด าเนินการจัดส่งรายชื่อรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษานั้นๆโดยแบ่งเป็นภาค

การศึกษาต้นและปลาย ไปยังคณะกรรมการทวนสอบฯ  
4. คณะกรรมการทวนสอบฯจะด าเนินการสุ่มรายวิชาอย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละ

ปีการศึกษาโดยแบ่งการสุ่มเป็นภาคการศึกษาต้นและปลายของแต่ละหลักสูตรเพ่ือด าเนินการทวนสอบ โดยจะไม่ท า
การทวนสอบรายวิชาเดิมที่เคยทวนสอบมาแล้วในปีการศึกษานั้นๆ และพยายามกระจายการทวนสอบให้ครบทุก
รายวิชาในหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่ก าหนดของหลักสูตร ส าหรับรายวิชาศึกษาทั่วไป และรายวิชาพ้ืนฐาน ควร
ด าเนินการทวนสอบทุกรายวิชา  

5. เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาคณะกรรมการทวนสอบฯจะแจ้งรายชื่อรายวิชาที่จะทวนสอบไปยังหลักสูตร
เพ่ือให้หลักสูตรประสานงานกับผู้รับผิดชอบรายวิชาในการจัดเตรียมเอกสารต่างๆได้แก่ มคอ 3 หรือ มคอ 4 มคอ 5 
หรือ มคอ. 6 และข้อสอบ รายงาน หรือเอกสารที่รายวิชาท าการประเมินผลการเรียนรู้ ส่งมาให้คณะกรรมการทวน
สอบฯ หลังจากนั้นคณะกรรมการฯจะก าหนดรูปแบบของการทวนสอบในแต่ละรายวิชาให้สอดคล้องกับธรรมชาติ
หรือบริบทของรายวิชา เช่น การตรวจสอบ การประเมิน การสัมภาษณ์ ฯลฯ เพ่ือยืนยันและพิสูจน์ว่าสิ่งที่ก าหนดขึ้น
นั้นได้มีการด าเนินการและบรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด เพ่ือให้มั่นใจได้ว่ามาตรฐานผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังเป็นที่เข้าใจตรงกันและมีการจัดการเรียนการสอนจนบรรลุผลส าเร็จ  

6. หลังจากการด าเนินการทวนสอบแล้วคณะกรรมการฯจะรายงานผลการทวนสอบให้หลักสูตรทราบเพ่ือ 
หลักสูตรจะได้วางแผนพัฒนาและปรับปรุงรายวิชาและแจ้งผลการพิจารณาของหลักสูตรไปยังผู้รับผิดชอบรายวิชา
เพ่ือพิจารณาวางแผนพัฒนาและปรับปรุงรายวิชาให้เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตรต่อไป และให้กรรมการ
ทวนสอบฯส่งผลการทวนสอบไปยังกรรมการบริหารสูงสุดของคณะฯ อีกทางหนึ่งด้วย 

7. คณะฯ พิจารณาผลการทวนสอบและวางแผนพัฒนาและก าหนดทิศทางและนโยบายในการปรับปรุง

หลักสูตรต่อไป  
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ตำรำงแสดงระบบและกลไกกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลกำรเรียนรู้ของนักศึกษำ 

 

ผู้รับผิดชอบ กระบวนกำร ระยะเวลำ ผลที่ได้รับ 
คณะ แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ระดับ

รายวิชา 
ก่อนเปิดภาคการศึกษา ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา 
คณะกรรมการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้ระดับ
รายวิชา 

-ก าหนดแนวทางการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้
ระดับรายวิชา 

ก่อนเปิดภาคการศึกษา แนวทางการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลการ
เรียนรู้ระดับรายวิชา และปฏิทินการ
ด าเนินงาน -ก าหนดปฏิทินการด าเนินงานทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลการ

เรียนรู้ระดับรายวิชา 
-หลักสูตรส่งรายชื่อรายวิชาที่เปิดสอนในภาคการศึกษาต้น
และภาคการศึกษาปลาย ประจ าปีการศึกษานั้น ๆ 

ก่อนเปิดภาคการศึกษา รายชื่อรายวิชาที่จะทวนสอบ 

ก าหนดรายวิชาที่จะทวนสอบในแต่ละภาคการศึกษา ก่อนเปิดภาคการศึกษา 
แจ้งรายชื่อรายวิชาที่จะทวนสอบในแต่ละภาคการศึกษา สิ้นสุดภาคการศึกษา 
ด าเนินการทวนสอบ สิ้นสุดภาคการศึกษา รายงานผลการทวนสอบ 
รายงานผลการทวนสอบ ไปยัง 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
2. คณะกรรมการบริหารคณะ 

สิ้นสุดภาคการศึกษา คณะกรรมการบริหารคณะและอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร น าผลการทวน
สอบไปวางแผนพัฒนา/ปรับปรุง
หลักสูตร 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร รายงานผลการทวนสอบไปยังอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา สิ้นสุดภาคการศึกษา อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาน าผลการ
ทวนสอบไปวางแผนพัฒนา/ปรับปรุง
รายวิชา 

17 
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กระบวนกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลกำรเรียนรู้ของนักศึกษำ 

ระบบ กลไก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คัดเลือกรายวิชา 

แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบ 

ประกาศรายวิชาที่จะรับการทวนสอบ 

(≥25% ของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา) 

 

ด ำเนินกำรทวนสอบ 

รายงานผลพร้อมแนวทางปรับปรุงการทวนสอบ

ต่อผู้รับผิดชอบหลักสูตรและคณะกรรมการทวน

สอบ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร
ภายใน 15 วันหลังสิ้นสุด
การศึกษา 

 

กรรมการทวนสอบ

ตรวจสอบรายงาน 

กรรมการทวนสอบรายงานผลต่อมหาวิทยาลยั

พิจารณาผลการทวนสอบและให้ขอ้เสนอแนะ 

ปรับปรุงแก้ไข กรรมการทวนสอบ 
ภายใน 5 วันนับจากวันรับ
รายงาน 

กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

คณะ 

ส่งรายชื่อรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษานั้น ๆ 

เตรียมเอกสาร/หลักฐานประกอบการทวนสอบ 

- หลักสตูร 

- อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

- อาจารยผ์ู้สอน 

-  

- อาจารยผ์ู้สอน 

- คู่มือการทวนสอบ 

- เครื่องมือการทวนสอบ 

-  



คู่มือการทวนสอบผลสัมฤทธ์ินกัศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

 

19 
 

 

กระบวนกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์นักศึกษำ 

 
เมื่อกรรมการทวนสอบได้รายวิชาที่จะท าการทวนสอบแล้ว กรรมการจะประสานงานไปเพ่ือให้หลักสูตร

จัดส่งเอกสารต่าง ๆ มาเพ่ือใช้ในการทวนสอบซึ่งประกอบด้วย  
1. รายละเอียดของหลักสูตร หรือ มคอ. 2  
2. รายละเอียดของรายวิชาหรือ มคอ.3  
3. รายงานผลการด าเนินการของรายวิชาหรือ มคอ.5  
4. ชิ้นงานที่รายวิชาใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ได้แก่รายงาน ข้อสอบ บทความวิชาการ  
5. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  

 
วิธีกำรทวนสอบ  

กรรมการทวนสอบอาจเลือกใช้วิธีการทวนสอบแบบต่าง ๆ คือ การทวนสอบจากเอกสารต่างๆ การทวน
สอบโดยการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอน การทวนสอบโดยการสัมภาษณ์นักศึกษา ซึ่งโดยปกติจะทวนสอบจากเอกสาร
ต่างๆ ก่อน ถ้าต้องการข้อมูลเพ่ิมเติมอาจเลือกใช้การสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอนหรือนักศึกษา เพ่ือค้นหาข้อมูลเพ่ิมเติม
ได้ตามความเหมาะสม หรือด าเนินการดังนี้ 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแจ้งอาจารย์ผู้สอนก าหนดให้การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร 

2. อาจารย์ผู้สอนศึกษาคู่มือการทวนสอบผลสัมฤทธิ์เลือกเครื่องมือที่จะน ามาใช้ในการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ให้สัมพันธ์สอดคล้องกับ รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) หรือรายละเอียดของ
ประสบการณ์วิชาชีพ (มคอ.4) 

3. อาจารย์ผู้สอนด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้โดยกระบวนการ อาท ิการสอบ 
การสังเกต การตรวจสอบ การประเมินผล ในสัปดาห์สุดท้ายของการเรียนการสอน โดยใช้เครื่องมือ อาทิ
แบบสอบถาม แบบสังเกต แบบส ารวจ แบบประเมิน และแบบสัมภาษณ ์

4. อาจารย์ผู้สอนประมวลผลและเขียนรายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้เพ่ือ
ใช้ประกอบการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) 

5. อาจารย์ผู้สอนน าเสนอรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรพร้อมแนวทาง
ปรับปรุง รายงานในรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5) หรือ รายงานการด าเนินการของประสบการณ์
วิชาชีพ (มคอ.6) 

6. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯ  โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
มาร่วมเป็นกรรมการ โดยมีจ านวนตามความเหมาะสม 
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7. คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯ ศึกษารายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของอาจารย์ผู้สอนโดย
พิจารณาจากเอกสารหลักฐานและสามารถเก็บข้อมูลเพ่ิมเติมโดยใช้เครื่องมือการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในแต่ละด้าน
และภาพรวม 

8. คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ท าการประมวลผลข้อมูล และจัดท ารายงานพร้อมเสนอแนวทาง
ปรับปรุงเสนออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

9. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแจ้งผลและแนวทางปรับปรุงต่ออาจารย์ผู้สอนและรายงานผลต่อคณะ 
รวมถึงรายงานในรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) 

10. คณะแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯ ศึกษารายงานผลการทวน
สอบผลสัมฤทธิ์ฯแล้วสรุปผลพร้อมเสนอแนวทางปรับปรุงหรือพัฒนา 

11. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯรายงานให้คณะทราบเพ่ือแจ้งผลและ
แนวทางปรับปรุงไปยังอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และเสนอต่อมหาวิทยาลัยฯ 

12. มหาวิทยาลัยฯรับทราบรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯและให้แนวทางหรือเสนอแนะให้ไป
ด าเนินการแต่ละระดับ ได้แก่ ระดับคณะ ระดับหลักสูตร และระดับรายวิชา 
 
กระบวนกำรทวนสอบ  

ในการทวนสอบ กรรมการทวนสอบจะด าเนินการทวนสอบโดยใช้แนวทางดังนี้คือ  
1. การวิเคราะห์ความสอดคล้องของรายวิชา (มคอ. 3 หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายของรายวิชา หรือ หมวดที่ 4 

การพัฒนาผลการเรียนรู้รายวิชา หรือ หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล) กับหลักสูตร (มคอ. 2 หมวดที ่4 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล และ curriculum mapping) เพ่ือประเมินว่ารายวิชาได้
ด าเนินการจัดการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนครอบคลุม ครบถ้วน และตรงตามที่หลักสูตรก าหนดหรือไม่ รวมถึงความ
สอดคล้องของแต่ละหมวดที่เก่ียวข้องกับผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผลในรายวิชา  

 ความสอดคล้องของหมวดต่างๆภายในรายวิชา (มคอ. 3) กับหลักสูตร (มคอ. 2 หมวดที่ 4 ผลการ
เรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล และ curriculum mapping)  

 ความสอดคล้องของหมวด 2 จุดมุ่งหมายของรายวิชา หมวด4การพัฒนาผลการเรียนรู้รายวิชา และ 
หมวด5แผนการสอนและการประเมินผลในรายวิชา (มคอ. 3)  

2. การประเมินผลการเรียนรู้ของรายวิชาในด้านต่างๆ และ ผลการประเมินผลการเรียนรู้ของรายวิชาด้าน
ต่างๆ สอดคล้องกับผลการเรียนรู้หรือวัตถุประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนด ความเหมาะสมของรูปแบบวิธีการสอนกับ
วิธีการประเมินผล และข้อคิดเห็น  

3. กรรมการทวนสอบท าการสรุปผลการทวนสอบในภาพรวมของรายวิชา และข้อเสนอแนะในภาพรวมที่ได้
จากการทวนสอบรายวิชา  



คู่มือการทวนสอบผลสัมฤทธ์ินกัศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

 

21 
 

4. กรรมการทวนสอบจัดท ารายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์นักศึกษาของหลักสูตร................ เพ่ือส่งให้
กรรมการหลักสูตรประจ าปีการศึกษา.............. และคณะกรรมการประจ าคณะ...................เพ่ือด าเนินการวาง
แผนการพัฒนา และปรับปรุงหลักสูตรต่อไป  
 
กำรรำยงำนกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตำมมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้รำยวิชำ  

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของแต่ละหลักสูตรสามารถด าเนินการได้หลายวิธีการ
อยู่ที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและคณาจารย์ผู้สอนได้ตกลงกัน เมื่อด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์แล้วจะต้องมี
การเขียนรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ด้วย ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนจึงได้หารือกับผู้ที่เกี่ยวข้อง
โดยตรงคือหลักสูตร นอกจากแบบรายงานที่จัดท าเพ่ิมใหม่แล้ว หลักสูตรต่างๆ ต้องรายงานใน รายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5) และรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7)เมื่อประเมินผลการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์แล้วจะต้องรายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์เพ่ือน าข้อค้นพบข้อสรุป และข้อเสนอแนะ ซึ่งเป็นผลจาก
การรวบรวม การวิเคราะห์และการแปลความหมายข้อมูลมารายงานไว้ใน มคอ.5 หมวดที่ 3 และแบบรายงาน
พฤติกรรมภาพรวมโดยอาจารย์ผู้สอน ส าหรับระดับรายวิชา และรายงานในมคอ.7 ส าหรับระดับหลักสูตร 

ในการจัดท ารายงานผลการทวนสอบจะประกอบด้วยส่วนต่าง คือ  
1. บทสรุปส าหรับผู้บริหาร  
2. รายวิชาในแผนการศึกษาในหลักสูตรและรายวิชาที่ทวนสอบฯ  
3.การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  
4. ผลการทวนสอบแต่ละรายวิชา (ตามจ านวนรายวิชาที่ทวนสอบ)  
5. สรุปผลการทวนสอบรายวิชาของหลักสูตร  
6. ภาคผนวก : ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบ  

 
กำรสรุปผลกำรทวนสอบ  

แจ้งผลการประเมินโดย รวบรวมผลการประเมินการทวนสอบในรายวิชาต่างๆในหลักสูตร พร้อมสรุป
ภาพรวมให้ผู้รับผิดชอบหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตรทราบ นอกจากนี้หลักสูตรอาจออกแบบแบบประเมินหรือแบบ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา เพ่ือให้นักศึกษาประเมินตนเองภายหลังสิ้นสุดการเรียนรายวิชาว่าได้
เกิดผลการเรียนรู้ตามที่มาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชามุ่งหวังหรือไม ่มากน้อยเพียงใด  
 
กำรน ำผลสัมฤทธิ์ตำมมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้รำยวิชำไปรำยงำนผลใน มคอ. 5 และ มคอ. 7  

หลังจากรับทราบผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชา  
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาน าข้อมูล/ผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์มารายงานไว้ใน มคอ.5 หมวดที่ 3 

สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา ข้อ 7 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
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2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตรน ารายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์เป็น
เอกสารหลักฐานในการประเมินคุณภาพหลักสูตรใน มคอ.7 หมวดที่ 6 สรุปการประเมินหลักสูตร ข้อ 3 การประเมิน
คุณภาพหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานข้อที่ 6 “มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่
เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา”  

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตรนารายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชา
น าไปให้ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร ในหมวดที่ 9 แผนการด าเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร ข้อ 2 ข้อเสนอในการ
พัฒนาหลักสูตร  

4. กรรมการบริหารสูงสุดของคณะน าผลการทวนสอบไปทบทวนเพ่ือน าไปสู่การก าหนดนโยบายการ
ปรับปรุงหลักสูตร  
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ภำคผนวก 
 
แบบส ำหรับกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับรำยวิชำ กระบวนวิชำและระดับหลักสูตร 

 

ชื่อ รำยกำร ผู้เกี่ยวข้อง/ด ำเนินกำร 

ทส. 01  แบบประเมินตนเองของนักศึกษาเพ่ือทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
(ปรับค าถามตามผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตร หรือประเมินด้วยแบบอื่น) ใช้เอกสารอ่ืน
แทนได้ 

นักศึกษา 

ทส. 02 แบบรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับกระบวนวิชา  อาจารย์ผู้สอน/สาขาวิชา 

ทส. 03 แบบรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับกระบวนวิชาศึกษาทั่วไป อาจารย์ผู้สอน/สาขาวิชา 

ทส. 04 แบบรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับกระบวนวิชา (ส าหรับผู้

ประเมินรายบุคคล) 

คณะกรรมการทวนสอบ 

ทส. 05 แบบรายงานผลการทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ของรายวิชาที่เปิดสอน

โดยคณะกรรมการทวนสอบผลการเรียนรู้  

คณะกรรมการทวนสอบ 

ทส. 06 แบบรายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษา  

คณะกรรมการทวนสอบ 

ทส.07 แบบรายงานสรุปผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  สาขาวิชา 

ทส.08 แบบสรุปผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ฝ่ายวิชาการคณะ 
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แบบประเมินตนเองของนักศึกษำเพื่อทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
หลักสูตร ........................................ สำขำวิชำ ........................................ 

(ข้อค ำถำมขึ้นอยู่กับผลกำรเรียนรู้แต่ละด้ำนของแต่ละหลักสูตรสำมำรถเพิ่มเติม แก้ไขได้) 

 
ชื่อวิชา ...................................................................................  รหัสรายวิชา ...................................................... 
ชื่ออาจารย์ผู้สอน ........................................................................................ 
ภาคการศึกษาท่ี ...... ปีการศึกษา ..........          วันที่ประเมิน .................................................................... 
ค ำชี้แจง การประเมินเพื่อทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาประเมินตนเองเกี่ยวกับระดับความรู้
ความสามารถ ทักษะ พฤติกรรม หลังจากเรียนวิชานี้แล้ว จึงขอความร่วมมือจากนักศึกษาในการประเมินตนเองตามความเป็นจริง
โดยใส่เครื่องหมาย   ลงในช่องที่เห็นว่าใกล้เคียงความจริงมากที่สุด  ดังนี้ 
 

      5   หมำยถึง   มีมำกที่สุด        4   หมำยถึง   มีมำก              3    หมำยถึง   มีปำนกลำง 
      2   หมำยถึง   มีน้อย             1  หมำยถึง   มีน้อยมำก          0    หมำยถึง  ไม่มี/ไม่สำมำรถตอบได้ 

 

1. รำยกำรประเมิน 

ควำมรู้ควำมสำมำรถ  ทักษะ พฤติกรรม 

ผลกำรเรียนรู้ภำยหลังเรียนรำยวิชำนี ้
5 

มำก
ที่สุด 

4  
มำก 

3 
ปำน
กลำง 

2 
น้อย 

1 
น้อย
มำก 

0 
ไม่มี/ไม่
สำมำรถ
ตอบได้ 

1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 1.1    ความมีวินัย และความรับผิดชอบ 

      

 1.2    ความซื่อสัตย์ สุจริต       
 1.3    ความเสียสละ       
 1.4    สามารถเป็นตัวอย่างท่ีดีให้แก่ผู้อื่น       

 1.5    มีความสามัคคี       

ภำพรวมด้ำนคุณธรรม จริยธรรม       

2.  ด้ำนควำมรู้ 
  2.1 ได้ความรู้ความเข้าใจในวิชานี้จากช้ันเรียน 

      

  2.2 ได้ความรู้ ความเข้าใจในรายวิชาน้ีจากการศึกษาด้วยตนเอง       
  2.3 ความรู้ที่ศึกษามาก่อนการเรียนวิชานี้       

2.4  สามารถผสมผสานความรู้ในวิชานี้เข้ากับความรู้ที่เกี่ยวข้อง
สัมพันธ์กันในรายวิชาอ่ืน 

      

2.5   มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ในสถานการณ์
ใหม่ และชีวิตจริง 

      

ทส 01 

ส ำหรับนกัศึกษำ 
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ควำมรู้ควำมสำมำรถ  ทักษะ พฤติกรรม 

ผลกำรเรียนรู้ภำยหลังเรียนรำยวิชำนี ้
5 

มำก
ที่สุด 

4  
มำก 

3 
ปำน
กลำง 

2 
น้อย 

1 
น้อย
มำก 

0 
ไม่มี/ไม่
สำมำรถ
ตอบได้ 

ภำพรวมด้ำนควำมรู้       

3. ด้ำนทักษะทำงปัญญำ 
3.1 สามารถบูรณาการความรู้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและส่วนรวม 

      

3.2 สามารถหาแนวทางในการแก้ปัญหาโดยใช้ความรู้ที่มี       

3.3 มีความสามารถในการคิดอย่างมีเหตุผล       

3.4 มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ       

3.5 มีความสามารถในการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์       

ภำพรวมภำพรวมด้ำนทักษะทำงปัญญำ       

4.   ด้ำนทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและควำมรับผิดชอบ 
4.1  สามารถท างานกลุ่มตามบทบาท 

      

4.2  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ร่วมงานและบุคคลทั่วไป       
4.3  สามารถเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง       

4.4 มีความสามารถในการบริหารจัดการและภาวะผู้น า       

4.5 มีความฉลาดทางอารมณ์       

ภำพรวมด้ำนทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและควำมรับผิดชอบ       
5.  ด้ำนทักษะกำรวิเครำะห์เชิงตัวเลข กำรสื่อสำรและกำรใช้

เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
5.1 สามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งการฟัง 

พูด อ่านและเขียน 

      

5.2 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมเพื่อการสืบค้น ศึกษา
ด้วยตนเอง น าเสนอและสื่อสาร 

      

5.3 เข้าใจปัญหา วิเคราะห์ และเลือกใช้กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
และสถิติที่เหมาะสมในการแก้ปัญหา 

      

5.4 มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลและตัวเลข       

5.5 รู้เท่าทันสื่อและข้อมูลข่าวสาร       

ภำพรวมด้ำนทักษะกำรวิเครำะห์เชิงตัวเลข กำรสื่อสำรและกำรใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

      

ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในภำพรวม 5 ด้ำน       
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2. ข้อเสนอแนะ/ควำมคิดเห็น 
........................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 

หมำยเหตุ ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาพิจารณาด าเนินการ ดังนี้ 
1. ตรวจสอบว่ารายวิชาที่รับผิดชอบมีการระบุความรับผิดชอบในแผนที่แสดงการกระจายความ

รับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้สู่รายวิชาในผลการเรียนรู้ใดบ้างในแต่ละด้าน และตัดผลการเรียนรู้ที่รายวิชาไม่ได้
มีความรับผิดชอบหรือมีความรับผิดชอบรองออกจากแบบประเมินทวนสอบ 01 

2. เมื่อแบบประเมินนี้คงเหลือเฉพาะผลการเรียนรู้ที่รายวิชามีความรับผิดชอบหลักแล้ว ให้ระบุ
เพ่ิมข้อมูลแสดงรายละเอียดของผลการเรียนรู้ที่รายวิชาก าหนดในส่วนท้ายของผลการเรียนรู้นั้นๆ เช่น 

 

มำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ 

ระดับผลสัมฤทธิ์ภำยหลังเรียนรำยวิชำนี้ 
5 

มำก
ที่สุด 

4  
มำก 

3 
ปำน
กลำง 

2 
น้อย 

1 
น้อย
มำก 

0 
ไม่มี/ไม่
สำมำรถ
ตอบได้ 

ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม    
1)  มีความซื่อสัตย์สุจริต คือ การไม่ลอกงาน การระบุแหล่งอ้างอิงเมื่อมี

การน าผลงานของผู้อื่นมาน าเสนอในงานของตน  

      

 
3. เมื่อเพ่ิมเติมข้อมูลครบถ้วนทุกผลการเรียนรู้ที่รายวิชามีความรับผิดชอบหลักแล้ว ให้มอบหมาย

อาจารย์ผู้สอนในทุกหมู่เรียนน าไปให้ผู้เรียนประเมินตนเองเกี่ยวกับระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 
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แบบรำยงำนกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับกระบวนวิชำ 

ของนักศึกษำตำมมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ที่ก ำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 

โดย อำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร สำขำวิชำ..................................................... 

ภำคกำรศึกษำที่ ..................ปีกำรศึกษำ ....................................... 

(ตัวบ่งช้ีผลกำรด ำเนินกำรที่ 6 ของกรอบมำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.2552) 

ตอนที่ 1 กำรทวนสอบมำตรฐำนกำรเรียนรู้ 

ชื่อวิชา ....................................................... อาจารย์ผู้สอน ................................................................. 

มำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ 
วิธีทวนสอบ 

ผลกำรทวนสอบ 

(เขียนบรรยำย) ด้ำน รำยละเอียด 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 

1.1 ..... 
 ( เ ลื อ ก ม า เฉ พ า ะ ค ว า ม

รับผิดชอบหลักของวิชานั้น) 

  

2. ความรู้ 2.1 

2.2 

 

  

3.ทักษะทางปัญญา 3.1 

3.2 

3.3 

  

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

4.1 

4.2 

4.3 

 

  

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข
การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี 

5.1 

5.2 

 

  

6. ทักษะวิชาชีพ 6.1 

6.2 

  

ทส 02 

ส ำหรับอาจารย์

ผู้สอน/สาขาวิชา 
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ตอนที่ 2 ผลกำรพิจำรณำสัดส่วนของคะแนนเก็บและเกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียน 

คะแนนเก็บ 

 (    )   เหมาะสม เนื่องจาก................................................................................................................... 

 (    )   ไม่เหมาะสมเนื่องจาก ............................................................................................................... 

แนวทางการแก้ไข ดังนี้ 

.................................................................................................................... ..................................................................

.................................................................................................................... .............................................................  

...................................................................... ................................................................................................................

.................................................................................................................... .............................................................  

.................................................................................................................... ..................................................................

.................................................................................................................... .............................................................  

 

เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียน 

 (    )   เหมาะสม เนื่องจาก ......................................... .......................................................................... 

 (    )   ไม่เหมาะสมเนื่องจาก ................................................................................................................. 

 

แนวทางการแก้ไข ดังนี้ 

.................................................................................................................... ..................................................................

............................................................................................................. .........................................................................

..................................................................................................... .................................................................................

............................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................... ..................................................................

.......................................................................... ............................................................................................................

......................................................... .................................................................................................................... 

.................................................................................................................... .................................................................. 

ลงชื่อ..................................................................... 
(............................................................. ...) 

อาจารย์ผู้สอน 

ลงชื่อ..................................................................... 
(............................................................. ...) 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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แบบรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับกระบวนวิชา 
ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ. 3 

โดย คณะกรรมการวิชาการ สาขาวิชาศึกษาทั่วไป 

ภาคการศึกษาที่ ........... ปีการศึกษา …….. 

รายวิชา .......................................................................... 

ผู้รับผิดชอบรายวิชา …………………………………………………………………………………………….………… 

ตอนที่ 1 การทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ 

ชื่อวิชา ............................................................................................ 

อาจารย์ผู้สอน 1. ................................................................. 2. ................................................................. 

3. ................................................................. 4. ................................................................. 

5. ................................................................. 6. ................................................................. 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ............................................................................................ 

มำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ 
วิธีทวนสอบ ผลกำรทวนสอบ 

ด้ำน รำยละเอียด 

คุณธรรม จริยธรรม 1.2 ..... 
 (เลือกมาเฉพาะความรับผิดชอบ

หลักของวิชานั้น) 

1. ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า ต อ บ

แบบสอบถามปลายเปิด 

2.สัมภาษณ์นักศึกษาที่เคย

ลงทะเบียน... 

1.1 นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญ

ของการมีวินัยและน ามาใช้ในการ

ด ารงชีวิต 

ความรู้ 2.1 

2.2 

  

ทักษะทางปัญญา 3.1 

3.2 

3.3 

  

ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

4.1 

4.2 

4.3 

  

ทส 03 

ส ำหรับอาจารยผ์ูส้อน/

สาขาวิชาศึกษาทั่วไป 
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ทักษะการวิเคราะห์

เชิ ง ตั ว เล ข  ก า ร

สื่อสารและการใช้

เทคโนโลยี 

5.1 

5.2 

 

 

  

ทักษะวิชาชีพ 6.1 

6.2 

 

  

ตอนที่ 2 ผลการพิจารณาสัดส่วนของคะแนนเก็บและเกณฑ์การตัดสินผลการเรียน 

คะแนนเก็บ    

 (    )  เหมาะสม เนื่องจาก..................................... ................................................................................... 

 (    ) ไม่เหมาะสมเนื่องจาก ................................................................. ....................................................... 

แนวทางการแก้ไข ดังนี้ 

...................................................................................................................................................................................  

.............................................................................. .....................................................................................................  

.............................................................................. .....................................................................................................  

.............................................................................. .....................................................................................................  

 

เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียน    

 (    )   เหมาะสม เนื่องจาก........................................... ............................................................................. 

      (    )   ไม่เหมาะสมเนื่องจาก .............................................................. ....................................................... 

แนวทางการแก้ไข ดังนี้ 

...................................................................................................................................................................................  

...................................................................................................................................................................................  

...................................................................................................................................................................................  

...................................................................................................................................................................................  

...................................................................................................................................................................................  
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ตอนที่ 3 ผลกำรพิจำรณำข้อสอบ 

ระดับการให้คะแนน           3 หมายถึง เหมาะสมอยู่ในระดับ มาก 

2 หมายถึง เหมาะสมอยู่ในระดับ พอใช้ 

1 หมายถึง เหมาะสมอยู่ในระดับ ควรปรับปรุง 

ประเภท ข้อสอบเก็บคะแนน 1 
ข้อสอบเก็บคะแนน 2 

(ถ้ำมี) 
ข้อสอบปลำยภำค 

ผลการพิจารณา/ลักษณะ (   )   อัตนัย   

(   )   ปรนัย 

(   )   อัตนัย   

(   )   ปรนัย 

(   )   อัตนัย   

(   )   ปรนัย 

1. ความเหมาะสมของลักษณะ

ข้อสอบ 
(   ) 3  (   ) 2  (   )  1 (   ) 3  (   ) 2  (   )  1 (   ) 3  (   ) 2  (   )  1 

2. ความครอบคลุมกับเนื้อหา (   ) 3  (   ) 2  (   )  1 (   ) 3  (   ) 2  (   )  1 (   ) 3  (   ) 2  (   )  1 

3. ความสอดคล้องกับผลการ

เรียนรู้ที่คาดหวัง 
(   ) 3  (   ) 2  (   )  1 (   ) 3  (   ) 2  (   )  1 (   ) 3  (   ) 2  (   )  1 

4. ความเหมาะสมของวิธีการ

ตรวจให้คะแนน 
(   ) 3  (   ) 2  (   )  1 (   ) 3  (   ) 2  (   )  1 (   ) 3  (   ) 2  (   )  1 

สิ่งที่ควรปรับปรุง .......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 

ลงชื่อ..................................................................... 
(............................................................ ....) 

อาจารย์ผู้สอน 

ลงชื่อ..................................................................... 
(............................................................. ...) 

อาจารย์ผู้สอน 
ลงชื่อ..................................................................... 

(............................................................ ....) 
อาจารย์ผู้สอน 

ลงชื่อ..................................................................... 
(............................................................. ...) 

อาจารย์ผู้สอน 
ลงชื่อ..................................................................... 

(............................................................ ....) 
อาจารย์ผู้สอน 

ลงชื่อ..................................................................... 
(................................................................) 

อาจารย์ผู้สอน 
ลงชื่อ..................................................................... 

(................................................................ ) 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
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แบบรำยงำนผลกำรทวนสอบมำตรฐำนกำรเรียนรู้ของรำยวิชำที่เปิดสอน 

โดยคณะกรรมกำรทวนสอบผลกำรเรียนรู้ (กรรมกำรรำยบุคคล) 

รหัสวิชา .................................  ชื่อวิชา ........................................................ ........................ 
อาจารย์ผู้สอน ........................................................................................ 
สาขาวิชา ...............................................................................................  

ประจ าภาคการศึกษาที่ ................. ปีการศึกษา ................................. 

 

รำยละเอียดกำรทวนสอบ 

ผลกำรทวนสอบสอดคล้อง 

รำยละเอียด 

ที่ไม่สอดคล้อง 
5 

= 
มำ

กท
ี่สุด

 

4=
 ม

ำก
 

3=
 ป

ำน
กล

ำง
 

2=
 น

้อย
 

1=
 น

้อย
ที่ส

ุด 
  

1. เนื้อหำกำรสอน       

1.1  มีความครอบคลุม สอดคล้อง กับค าอธิบายรายวิชา       

1.2  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

     

 

1.3  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านความรู้ 

     

 

1.4  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

     

 

1.5  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

     

 

1.6  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

     

 

2.  วิธีกำรสอน       

ทส 04 

ส ำหรับกรรมการ

รำยบุคคล 
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รำยละเอียดกำรทวนสอบ 

ผลกำรทวนสอบสอดคล้อง 

รำยละเอียด 

ที่ไม่สอดคล้อง 

5 
= 

มำ
กท

ี่สุด
 

4=
 ม

ำก
 

3=
 ป

ำน
กล

ำง
 

2=
 น

้อย
 

1=
 น

้อย
ที่ส

ุด 
  

2.1  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

     

 

2.2  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านความรู้ 

     

 

2.3  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

     

 

2.4  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

     

 

2.5  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

     

 

3.  กำรประเมินผล       

3.1  การประเมินผลการเรยีนรูข้องนักศึกษา 

1)  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

     

 

2)  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านความรู้ 

     

 

3)  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

     

 

4)  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ 
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รำยละเอียดกำรทวนสอบ 

ผลกำรทวนสอบสอดคล้อง 

รำยละเอียด 

ที่ไม่สอดคล้อง 

5 
= 

มำ
กท

ี่สุด
 

4=
 ม

ำก
 

3=
 ป

ำน
กล

ำง
 

2=
 น

้อย
 

1=
 น

้อย
ที่ส

ุด 
  

5)  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

     

 

3.2  มีการใช้วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
เช่น 
1)  การสังเกตพฤติกรรม เช่น การเข้าชั้นเรียน การมีสว่นรว่ม 

     

 

2)  การประเมินผลงาน/รายงาน/การน าเสนอผลงาน       

3)  การสอบถาม/การสัมภาษณ์       

4)  การทดสอบ       

5)  อื่นๆ (โปรดระบุ)........................................       

3.3  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

1)  ก่อนจัดการเรียนการสอน 

     
 

2)  ระหว่ำงจัดการเรียนการสอน       

3)  หลังสิ้นสุดจัดการเรียนการสอน       

3.4  มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ที่ได้จากคะแนนเก็บและคะแนน

สอบ  

     

 

3.5 การวัดและประเมินผลสอดคล้องเหมาะสมกับกิจกรรม

การเรียนการสอน 

     

 

3.6 มีการวัดและประเมินผลเป็นไปตามแผนการประเมินผล

(สัปดาห์ที่จะประเมิน) กับการด าเนินการจริง 

     

 

3.7 เครื่องมือวัดและประเมินผล และผลงาน 

1) เครื่องมือวัดและประเมินผลมีความสอดคล้องครอบคลุม

กับเนื้อหารายวิชา และกิจกรรมการเรียนการสอน 

     

 

2) เครื่องมือวัดและประเมินผลมีร่องรอยการให้คะแนน       
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รำยละเอียดกำรทวนสอบ 

ผลกำรทวนสอบสอดคล้อง 

รำยละเอียด 

ที่ไม่สอดคล้อง 

5 
= 

มำ
กท

ี่สุด
 

4=
 ม

ำก
 

3=
 ป

ำน
กล

ำง
 

2=
 น

้อย
 

1=
 น

้อย
ที่ส

ุด 
  

3) ผลงานมีความสอดคล้องครอบคลุมกับเนื้อหารายวิชา และ

กิจกรรมการเรียนการสอน 

     

 

4) ผลงานมีร่องรอยการให้คะแนน       

4.  ลักษณะกำรกระจำยของผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน       

4.1  ปกติ (นักศึกษาส่วนใหญ่ได้คะแนนกลางๆ)       

4.2  เบ้ซ้าย (นักศึกษาส่วนใหญ่ได้คะแนนสูง)       

4.3  เบ้ขวา (นักศึกษาส่วนใหญ่ได้คะแนนต่ า)       

4.4  ไม่สามารถบอกลักษณะการกระจายได้       

5.  มีกำรน ำปัญหำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนมำวิเครำะห์หำ

แนวทำงกำรแก้ปัญหำ 

     

 

6. มีกำรน ำปัญหำผลกำรเรียนและระดับคะแนนมำ

วิเครำะห์หำแนวทำงกำรแก้ปัญหำ 

     
 

7. มีกำรน ำผลกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในภำคกำรศึกษำ/ปี

กำรศึกษำที่ผ่ำนมำ มำใช้ในกำรปรับปรุงกำรเรียนกำรสอน 

     

 

 

ผู้รับรองข้อมูลผลกำรทวนสอบ 

 
ลงชื่อ........................................................... 

(........................................................) 

ผู้ประเมิน 

ลงชื่อ........................................................... 

(....................................................... ...) 

ผู้ประเมิน 
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แบบรำยงำนผลกำรทวนสอบมำตรฐำนกำรเรียนรู้ของรำยวิชำที่เปิดสอน 

โดยคณะกรรมกำรทวนสอบผลกำรเรียนรู้ 

รหัสวิชา .................................  ชื่อวิชา ...................................................................................................... 
อาจารย์ผู้สอน ............................................................................................................................................. 
สาขาวิชา ...............................................................................................  

ประจ าภาคการศึกษาที่ ................. ปีการศึกษา ................................. 

 

รำยละเอียดกำรทวนสอบ 

ผลกำรทวนสอบ 

รำยละเอียด 

ที่ไม่สอดคล้อง 

กรรมกำร 1 กรรมกำร 2 กรรมกำร 3 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

1. เนื้อหำกำรสอน        

1.1  มีความครอบคลุม สอดคล้อง กับค าอธิบาย
รายวิชา 

       

1.2  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

       

1.3  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านความรู้ 

       

1.4  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

       

1.5  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

       

1.6  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

       

2.  วิธีกำรสอน        

2.1  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

       

ทส 05 

ส ำหรับกรรมกำร 
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รำยละเอียดกำรทวนสอบ 

ผลกำรทวนสอบ 

รำยละเอียด 

ที่ไม่สอดคล้อง 

กรรมกำร 1 กรรมกำร 2 กรรมกำร 3 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

2.2  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านความรู้ 

       

2.3  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

       

2.4  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ 

       

2.5  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

       

3.  กำรประเมินผล        

3.1  การประเมินผลการเรยีนรูข้องนักศึกษา 
1)  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผล

การเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

       

2)  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผล
การเรียนรู้ด้านความรู้ 

       

3)  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผล
การเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

       

4)  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผล
การเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

       

5)  มีความสอดคล้องเหมาะสมกับมาตรฐานผล
การเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

       

3.2  มีการใช้วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่        
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รำยละเอียดกำรทวนสอบ 

ผลกำรทวนสอบ 

รำยละเอียด 

ที่ไม่สอดคล้อง 

กรรมกำร 1 กรรมกำร 2 กรรมกำร 3 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

หลากหลาย เช่น 
1)  การสังเกตพฤติกรรม เช่น การเข้าชั้นเรียน การ

มีส่วนรว่ม 
2)  การประเมินผลงาน/รายงาน/การน าเสนอ

ผลงาน 

       

3)  การสอบถาม/การสัมภาษณ์        

4)  การทดสอบ        

5)  อื่นๆ (โปรดระบุ).................................        

3.3  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
1)  ก่อนจัดการเรียนการสอน 

       

2)  ระหว่ำงจัดการเรียนการสอน        

3)  หลังสิ้นสุดจัดการเรียนการสอน        

3.4  มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ที่ได้จากคะแนนเก็บและ
คะแนนสอบ  

       

3.5 การวัดและประเมินผลสอดคล้องเหมาะสมกับ
กิจกรรมการเรียนการสอน 

       

3.6  มีการวัดและประเมินผลเป็นไปตามแผนการ
ประเมินผล(สัปดาห์ที่จะประเมิน) กับการ
ด าเนินการจริง 

       

3.7 เครื่องมือวัดและประเมินผล และผลงาน 
1) เครื่องมือวัดและประเมินผลมีความ
สอดคล้องครอบคลุมกับเนื้อหารายวิชา และ
กิจกรรมการเรียนการสอน 

       

2) เครื่องมือวัดและประเมินผลมีร่องรอยการ        



คู่มือการทวนสอบผลสัมฤทธ์ินกัศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

 

39 
 

รำยละเอียดกำรทวนสอบ 

ผลกำรทวนสอบ 

รำยละเอียด 

ที่ไม่สอดคล้อง 

กรรมกำร 1 กรรมกำร 2 กรรมกำร 3 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

ไม
่สอ

ดค
ล้อ

ง 

ให้คะแนน 

3) ผลงานมีความสอดคล้องครอบคลุมกับ
เนื้อหารายวิชา และกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

       

4) ผลงานมีร่องรอยการให้คะแนน        

4.  ลักษณะกำรกระจำยของผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียน 

       

4.1  ปกติ (นักศึกษาส่วนใหญ่ได้คะแนนกลางๆ)        

4.2  เบ้ซ้าย (นักศึกษาส่วนใหญ่ได้คะแนนสูง)        

4.3  เบ้ขวา (นักศึกษาส่วนใหญ่ได้คะแนนต่ า)        

4.4  ไม่สามารถบอกลักษณะการกระจายได้        

5.  มีกำรน ำปัญหำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนมำ
วิเครำะห์หำแนวทำงกำรแก้ปัญหำ 

       

6. มีกำรน ำปัญหำผลกำรเรียนและระดับคะแนนมำ
วิเครำะห์หำแนวทำงกำรแก้ปัญหำ 

       

7. มีกำรน ำผลกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในภำค
กำรศึกษำ/ปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ มำใช้ในกำร
ปรับปรุงกำรเรียนกำรสอน 

       

ผู้รับรองข้อมูลผลกำรทวนสอบ 

ลงชื่อ........................................................... 

(...................................................)ผู้ประเมิน 

ลงชื่อ........................................................... 

(.....................................................)ผู้ประเมิน 

ลงชื่อ........................................................... 

(.......................................................)ผู้ประเมิน 

ลงชื่อ........................................................... 

   (...........................................)ประธานสาขาวิชา 

 

วันที่................เดือน...............................พ.ศ.................. 
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แบบรำยงำนผลกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตำมมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ของนักศึกษำ 

 
ชื่อหลักสูตร ..................................................................................................................................... 
คณะ ..............................................................  มหำวิทยำลัย ……………………………………...................... 
 
จ ำนวนรำยวิชำที่เปิดสอน/ทวนสอบในปีกำรศึกษำ ……………………….. 
 

รำยวิชำที่เปิดสอน รำยวิชำที่ทวนสอบ 
ผลกำรประเมิน 

x̅ S.D. ระดับ 
ภำคเรียนที่ ………… ปีกำรศึกษำ ……………. (ชั้นปีที่ ……….) 
1.       
2.       
3.       
4.        
5.      
     
ภำคเรียนที่ ………… ปีกำรศึกษำ ……………. (ชั้นปีที่ ……….) 
6.       
7.       
8.       
9.        
10.      

รวมรำยวิชำที่สอนทั้งหมด    ……………...  รำยวิชำ 
รวมรำยวิชำที่ทวนสอบท้ังหมด     …………….    รำยวิชำ 

ร้อยละของรำยวิชำที่มีกำรทวนสอบ  ……………….  
หมำยเหตุ     

1. ท าเครื่องหมาย = รายวิชาที่ด าเนินการทวนสอบ   
2. คิดเฉพาะรายวิชาตามหลักสูตร ไม่รวมวิชาศึกษาทั่วไป และวิชาเลือกเสรี   

 
วิธีกำรทวนสอบ (ระบุ) 
        - แบบประเมินในระบบประเมินการเรียนการสอน ที่จัดท าโดยมหาวิทยาลัย 
        - ประเมินโดยคณะกรรมการทวนสอบ ตามค าสั่งมหาวิทยาลัย...................... ที่ ............/................... . 

ทส 06 

ส ำหรับกรรมกำร 
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ผู้รับรองข้อมูลผลกำรทวนสอบ 

 
 

ลงชื่อ........................................................... 

(...........................................................) 

ผู้ประเมิน 

 

ลงชื่อ........................................................... 

(....................................................... .........) 

ผู้ประเมิน 

 

 

ลงชื่อ........................................................... 

(....................................................) 

                       ผู้ประเมิน 

 

 

ลงชื่อ........................................................... 

(.............................................) 

                   ประธานสาขาวิชา 

 
 
 

วันที่................ เดือน ...............................พ.ศ. .................. 
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แบบรำยงำนสรุปผลกำรทวนสอบมำตรฐำนผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษำ  

หลักสูตร…………………………………….. คณะ…………………………………………………. 

มหำวิทยำลัย.......................................................................... 

ประจ ำปีกำรศึกษำ ................. 
***************************************************** 

ค ำชี้แจง :  

  1. แบบรายงานสรุปผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือแจ้งผลการทวน

สอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาหลักสูตร.............................................  คณะ...........................................  

มหาวิทยาลัย.............................................................. 

  2. แบบรายงานสรุปผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  มีจ านวน 3 หมวด  

หมวดที ่1 ข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตร 

 หลักสูตร…………………………………………………..……… เริ่มรับนักศึกษาเม่ือปีการศึกษา ……………. ด าเนินการ

เรียนการสอนมาแล้ว ………….. ป ี
 

หมวดที่ 2 จ ำนวนรำยวิชำที่เปิดสอน/ทวนสอบในปีกำรศึกษำ 2557-2558 

 รายวิชาที่เปิดสอนทั้งหมดในหลักสูตร ปีการศึกษา ………………. จ านวน ……………… รายวิชา ตาม

ข้อก าหนดของตัวบ่งชี้ระบุบว่าจะต้องท าการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ฯ อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่

เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา ดังนั้นหลักสูตรจึงด าเนินการทวนสอบ จ านวน ……….. รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 

…………… ดังนี้ 

รำยวิชำที่เปิดสอน รำยวิชำที่ทวนสอบ 
ผลกำรประเมิน 

x̅ S.D. ระดับ 
ภำคเรียนที่ ……………. ปีกำรศึกษำ ………………….. (ชั้นปีที่ ……………..) 
1.      
2.        
3.            
4.        
5.      
6.      

ทส 07 

ส ำหรับสำขำวชิำ 
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รำยวิชำที่เปิดสอน รำยวิชำที่ทวนสอบ 
ผลกำรประเมิน 

x̅ S.D. ระดับ 
7.      
8.      
9.      
10.      

      
ภำคเรียนที่ ……………. ปีกำรศึกษำ ………………….. (ชั้นปีที่ ……………..) 

     
     
     
     
     
     

รวมรำยวิชำที่สอนทั้งหมด     .............    รำยวิชำ 
รวมรำยวิชำที่ทวนสอบท้ังหมด     ................    รำยวิชำ 

ร้อยละของรำยวิชำที่มีกำรทวนสอบ    ................   
 

 รายวิชาที่เปิดสอนทั้งหมดในหลักสูตร ปีการศึกษา ............. จ านวน ............. รายวิชา ตามข้อก าหนดของ  

ตัวบ่งชี้  ระบุบว่าจะต้องท าการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ฯ อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่

ละปีการศึกษา ดังนั้นหลักสูตรจึงด าเนินการทวนสอบ จ านวน ............. รายวิชา คิดเป็นร้อยละ ..............  ดังนี้ 
  

รำยวิชำที่เปิดสอน 
ทวนสอบเมื่อภำคเรียน

ที่ / ปีกำรศึกษำ 
ผลกำรประเมิน 

x̅ S.D. ระดับ 
ภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ ……….. (ชั้นปีที่ ………) 
1.        
2.        
3.       
4.      

      

ภำคเรียนที่ 2 ปีกำรศึกษำ ……….. (ชั้นปีที่ ………) 
1.      
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รำยวิชำที่เปิดสอน 
ทวนสอบเมื่อภำคเรียน

ที่ / ปีกำรศึกษำ 
ผลกำรประเมิน 

x̅ S.D. ระดับ 
2.      
3.      
4.      
ภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ .............. (ชั้นปีที่ 2) 
1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
 

 

ภำคเรียนที่ 2 ปีกำรศึกษำ  ............ (ชั้นปีที่ 2) 
1.      
2.      
3.      
4.      
5.      

รวมรำยวิชำทั้งหมด     …………..    รำยวิชำ 
รวมรำยวิชำทั้งหมด    ……………….      รำยวิชำ 

ร้อยละของรำยวิชำที่มีกำรทวนสอบ    .......................  
 

 2.2 กระบวนกำรทวนสอบมำตรฐำนผลสัมฤทธิ์ฯ  

การด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา (ตามที่ได้ระบุไว้

ในรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) หมวดที่ 5 ข้อ 2) ตามรายละเอียดดังนี้ 
 

กระบวนกำรทวนสอบฯ กำรด ำเนินกำร หมำยเหตุ 

1. มีระบบการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิการเรยีนรู้ของ

นักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของระบบการประกัน

คุณภาพภายในของหลักสตูร โดยมีการทวนสอบท้ัง

ในระดับรายวิชาและการประมวลผลรวมในแต่ละปี

- แต่งตั้งกรรมการทวนสอบมาตรฐาน

ผลสัมฤทธ์ิฯ 

- ใช้ผลประเมินการเรยีนการสอนผ่านระบบ

มหาวิทยาลยั 
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กระบวนกำรทวนสอบฯ กำรด ำเนินกำร หมำยเหตุ 

การศึกษา ตลอดจนในระดับผลรวมของหลักสูตร

เพื่อให้ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของรายวิชาและหลักสูตร 

2. การทวนสอบในระดับรายวิชาให้นักศึกษา

ประเมินการเรียนการสอนในระดบัรายวิชา เพื่อน า

ผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับ

วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

- ประเมินผลการเรยีนการสอนผ่านระบบ

มหาวิทยาลยั 

ผลการประเมินแสดงในหมวดที่ 

2  

3. มีการทวนสอบในแต่ละปีการศกึษา ว่าเป็นไป

ตามแผนการสอนและวตัถุประสงค์ของรายวิชา/

หลักสตูรตามที่ตั้งเป้าหมายไว ้

- การพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบ

และผลการสอบแตล่ะปีการศึกษา (โดยดูจาก 

มคอ.3, มคอ.4 (ถ้ามี)/ มคอ.5, มคอ.6 (ถ้ามี) 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

4. มกีารทวนสอบในระดับหลักสูตรท าโดยตั้ง

คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯ ประจ าคณะ 

- การพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบ

และผลการสอบแตล่ะปีการศึกษา (โดยดูจาก 

มคอ.3, มคอ.4 (ถ้ามี)/ มคอ.5, มคอ.6 (ถ้ามี) 

เอกสาร หลักฐาน) 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ทวนสอบ ท่ี 

.........../.................. 

5.รายงานการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของ

นักศึกษา 

- ส่งแบบรายงานต่อคณะฯ 

 

รายงาน 
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หมวดที ่3 ผลกำรทวนสอบมำตรฐำนผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษำ 

1. ผลกำรทวนสอบมำตรฐำนกำรเรียนรู้โดยภำพรวม 

1.1 ผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตรครบถ้วนตามกระบวนการ 

1.2 สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 

 1.2.1 รายวิชาที่น ามาทวนสอบปีการศึกษา ............. จ านวน ............ รายวชิา ผลการประเมินอยู่

ในระดับดีมาก จ านวน .......... รายวิชา และอยู่ในระดับดี จ านวน ..........รายวิชา 

1.2.2 รายวิชาที่น ามาทวนสอบปีการศึกษา ................ จ านวน  ..........  รายวชิา ผลการประเมิน

อยู่ในระดับดีมาก จ านวน ............ รายวชิา และอยู่ในระดับดี จ านวน .............. รายวิชา 

2. แนวทำงพัฒนำ 

2.1 ส่งเสริมให้อาจารย์เข้าอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหลักสูตรอ่ืนๆ เป็นวิทยากร 

2.2 จัดให้มีทวนสอบเป็นระยะๆ เพื่อติดตามวิธีการสอน การวัดผลประเมินผล ท าให้ค้นพบปัญหาและ

สามารถแก้ไข ปรับปรุงให้ถูกต้องทันเวลา  

2.3 ทบทวนหลักเกณฑ์และวิธีการในการทวนสอบให้เหมาะสมกับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 

2.4 จัดอบรม ประชุม ชี้แจง ทบทวน ให้อาจารย์อย่างสม่ าเสมอ   

2.5 สร้างทัศนคติที่ดีเก่ียวกับการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ ให้เห็นว่าการทวนสอบเป็นเรื่องส าคัญ 

ไม่ใช่ภาระงานที่หนัก และต้องให้ความร่วมมือในการด าเนินการ 

 

 

 

(…………………..………….……………………………) 

ประธานหลักสูตรสาขาวิชา………………………………. 

วันที่ ............./..................../................... .. 
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แบบรำยงำนสรุปผลกำรทวนสอบมำตรฐำนผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษำระดับคณะ 

คณะ………………………………………………………………….  

มหำวิทยำลัย................................................................ 

ประจ ำปีกำรศึกษำ ................. 
****************************************************** 

 

ในภาคเรียนที่ ......... ปีการศึกษาที่ .......................   คณะ........................................... ................................  

มหาวิทยาลัย............................................................. ได้ด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา แต่ละ

หลักสูตรที่สังกัดคณะ จ านวน ................... หลักสูตร สรุปดังนี้ 

(ให้เลือกและใส่รายละเอียดเฉพาะหลักสูตรของคณะนั้นๆ) 

 

คณะ…………………………………………………………………..…….. 

ที ่ หลักสูตร ระดับ 

ประเภท 

(ใหม่/

ปรับปรุง) 

สกอ.

เห็นชอบ 

จ ำนวนวิชำ

ที่ทวนสอบ

ปีที่ผ่ำนมำ 

จ ำนวน

วิชำท่ี

ทวน

สอบปีนี ้

จ ำนวน

วิชำท่ี

ทวนสอบ

ทั้งหมด 

หมำยเหตุ 

1 

  

 

 

    

2 

  

 

 

    

3 

  

 

 

    

4 

  

 

 

    

5 

  

 

 

    

6 

  

 

 

    

7 

  

 

 

    

8 

  

 

 

    

9 

  

 

 

    

10 

  

 

 

    

 

รวม จ ำนวนหลักสูตร 

 

 

 

    

  

ทส 08 

ส ำหรับวิชาการคณะ 
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คณะ…………………………………………………………………..…….. 

ที ่ หลักสูตร ระดับ 

ประเภท 

(ใหม่/

ปรับปรุง) 

สกอ.

เห็นชอบ 

จ ำนวนวิชำ

ที่ทวนสอบ

ปีที่ผ่ำนมำ 

จ ำนวน

วิชำท่ี

ทวน

สอบปีนี ้

จ ำนวน

วิชำท่ี

ทวนสอบ

ทั้งหมด 

หมำยเหตุ 

1 

  

 

 

    

2 

  

 

 

    

3 

  

 

 

    

4 

  

 

 

    

5 

  

 

 

    

6 

  

 

 

    

7 

  

 

 

    

8 

  

 

 

    

9 

  

 

 

    

10 

  

 

 

    

 

รวม จ ำนวนหลักสูตร 

 

 

 

    

คณะ…………………………………………………………………..…….. 

ที ่ หลักสูตร ระดับ 

ประเภท 

(ใหม่/

ปรับปรุง) 

สกอ.

เห็นชอบ 

จ ำนวนวิชำ

ที่ทวนสอบ

ปีที่ผ่ำนมำ 

จ ำนวน

วิชำท่ี

ทวน

สอบปีนี ้

จ ำนวน

วิชำท่ี

ทวนสอบ

ทั้งหมด 

หมำยเหตุ 

1 

  

 

 

    

2 

  

 

 

    

3 

  

 

 

    

4 

  

 

 

    

5 

  

 

 

    

6 
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ที ่ หลักสูตร ระดับ 

ประเภท 

(ใหม่/

ปรับปรุง) 

สกอ.

เห็นชอบ 

จ ำนวนวิชำ

ที่ทวนสอบ

ปีที่ผ่ำนมำ 

จ ำนวน

วิชำท่ี

ทวน

สอบปีนี ้

จ ำนวน

วิชำท่ี

ทวนสอบ

ทั้งหมด 

หมำยเหตุ 

7 

  

 

 

    

8 

  

 

 

    

9 

  

 

 

    

10 

  

 

 

    

 

รวม จ ำนวนหลักสูตร 

 

 

 

    

คณะ…………………………………………………………………..…….. 

ที ่ หลักสูตร ระดับ 

ประเภท 

(ใหม่/

ปรับปรุง) 

สกอ.

เห็นชอบ 

จ ำนวนวิชำ

ที่ทวนสอบ

ปีที่ผ่ำนมำ 

จ ำนวน

วิชำท่ี

ทวน

สอบปีนี ้

จ ำนวน

วิชำท่ี

ทวนสอบ

ทั้งหมด 

หมำยเหตุ 

1 

  

 

 

    

2 

  

 

 

    

3 

  

 

 

    

4 

  

 

 

    

5 

  

 

 

    

6 

  

 

 

    

7 

  

 

 

    

8 

  

 

 

    

9 

  

 

 

    

10 

  

 

 

    

 

รวม จ ำนวนหลักสูตร 

 

 

 

    

ลงชื่อ ............................................................. 
ผู้รายงาน (..........................................................) 

วันที่............................................ 
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อ้ำงอิง 

 ผศ.ดร.เฉลิมเกียรติ  ดุลสัมพันธ์ เอกสำรประกอบกำรบรรยำย เรื่อง“กำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตำม

มำตรฐำนผลกำรเรียนรู้” วันที่ 12-13 พฤศจิกายน 2559 ณ ห้องประชุมศูนย์วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์

ประยุกต์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 ผศ.สุมาลี  งามสมบัติ เอกสำรประกอบกำรบรรยำย เรื่อง”แนวทำงกำรทวนสอบรำยวิชำในหลักสูตร

ตำมกรอบมำตรฐำนคุณวุฒิฯ” เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2559 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุร ี

 รศ.ดร.ณรุทธิ์  สุทธจิตต์ เอกสำรเรื่อง กำรทวนสอบ  

รศ.ดร.ลิลลี่ กาวีต๊ะ เอกสำรประกอบกำรบรรยำยเรื่อง “กำรทวนสอบมำตรฐำนผลสัมฤทธิ์” 

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 2552 เอกสารประกอบคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนว

ทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 

 

  

  

 


