
 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๑ 

  
 
 
 
 

 
 
 
 

(ร่าง) 
ตัวบ่งชี้และเกณฑก์ารประเมินคณุภาพภายนอกรอบสี่ ระดับอุดมศึกษา 

ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
(ณ วันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๕๙) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๒ 

 
 

ตาราง สรุปตัวบ่งชี้ 
กลุ่มตัวบ่งชี ้ ประเภท ตัวบ่งชี้ 

 
 
 
 
 
 
 

พ้ืนฐาน 
 

พันธกิจ 

ด้านคุณภาพบัณฑิต 
๑. ผลการพัฒนาบัณฑิตปริญญาตรี 
๒. ผลการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ
๓. ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือ

เผยแพร่  
๔. ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ ได้รับการตีพิมพ์หรือ

เผยแพร่ 
ด้านงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
๕. ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือผลงานวิชาการ  
ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม 
๖. ผลงานบริการวิชาการแกส่ังคม  
ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
๗. ผลการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  

 การบริหาร 

ด้านการบริหารและการพัฒนาสถาบัน 
๘. ผลการบริหารของสภาสถาบันและผู้บรหิารสถาบัน 
๙. ผลการพัฒนาคณาจารย์ 
ด้านการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน 
๑๐. ผลการประกันคุณภาพภายใน 

อัตลักษณ/์เอกลักษณ ์ ความเชี่ยวชาญ 
๑๑. ผลการพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน 
๑๒. ผลการพัฒนาเอกลักษณ์คณะ/สถาบัน 

มาตรการส่งเสริม 

 ด้านความท้าทาย  
การพัฒนาความเป็น

สากล 
ก. การศึกษาข้ามพรมแดน  
ข. การเคลื่อนยา้ยผูเ้รียน 
 

การสร้างขีด
ความสามารถ 

ค. การจัดการศึกษาที่ตอบสนองตอ่ความหลากหลาย  
ง. การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนนุ 

การเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

จ. ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านสิง่แวดล้อมของคณะ/สถาบัน   

การเป็นที่พึ่งของสังคม 
ฉ. การพัฒนาคณะ/สถาบันให้เป็นแหล่งเรียนรู ้
ช. การบริหารจัดการการมสี่วนร่วมในการยกระดับคณุภาพการศึกษา ให้กับ
สถาบันอื่น 

การส่งเสริมคุณธรรม 
ซ. ผู้เรยีนเป็นคนดี มีจิตสาธารณะ 
ฌ. ศิษย์เก่าท าประโยชน์ให้กับคณะ/สถาบัน 

การตอบสนองต่อบริบท
ของคณะ/สถาบัน 

ญ. อื่น ๆ เป็นไปตามบริบทของคณะ/สถาบันหรือนโยบายรัฐ 

 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๓ 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ ผลการพัฒนาบัณฑิตปริญญาตรี 
ค าอธิบาย บัณฑิตปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรภาคปกติ ภาคพิเศษ และภาคนอกเวลาในสาขานั้นๆ ที่ได้งานท า หรือมี

กิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ า ภายในระยะเวลา ๑ ปีนับจากวันที่ส าเร็จการศึกษาเมื่อเทียบกับบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษาในปีการศึกษานั้น การนับการมีงานท า ให้นับกรณีการท างานสุจริตทุกประเภทที่สามารถสร้างรายได้เข้ามา
ประจ าเพื่อเลี้ยงชีพตนเองได้ การนับจ านวนผู้มีงานท าของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคพิเศษหรือภาค
นอกเวลา ให้นับเฉพาะผู้ที่เปลี่ยนงานใหม่หลังส าเร็จการศึกษาเท่านั้น 

เกณฑ์การ
ประเมิน 

๑. ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ปี 
      แปลงค่าร้อยละของบัณฑติปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ปี เป็นคะแนนระหว่าง  
  ๐ – ๓ ก าหนดให้คะแนนเตม็ ๓ เท่ากับร้อยละ ๑๐๐  
๒. ผลการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตปริญญาตรีในรอบ ๕ ปี 
  โดยใช้ค่าคะแนนระหว่าง ๐-๒ คะแนน 

วิธีการ
ค านวณ 
 

๑.  ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ปี (อ้างอิงจากผลการประเมิน
คุณภาพภายในที่รายงานต่อต้นสังกัด) 
    ๑) ค านวณค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ปี 

 จ านวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ปี  
X ๑๐๐ 

 จ านวนบัณฑติที่ตอบแบบส ารวจทัง้หมด  
 
   ๒) แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๓ 

 ค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ปี  
   X ๓ 

 ๑๐๐  
. 
๒. ผลการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตปริญญาตรีในรอบ ๕ ปี 
ไม่ปรากฏการด าเนินการ (ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผนหรือไม่มีหลักฐาน) ๐ คะแนน 
มีการติดตามคุณภาพบัณฑิต โดยแสดงผลการวิเคราะห์และแนวทางปรับปรุงคุณภาพบัณฑิตให้ดีขึ้น 
(๕ ปีย้อนหลัง) 

๑ คะแนน 

มีบัณฑติปรญิญาตรไีด้รับการยกยอ่ง เป็นท่ียอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ (๕ ปีย้อนหลัง) ๑ คะแนน  
ข้อมูล
ประกอบ 
การ
พิจารณา  
 

๑. ข้อมูลสารสนเทศย้อนหลัง ๕ ปีจากระบบ CHE QA Online ปีการศึกษา ๒๕๕๓-๒๕๕๗ 
๒. แนวทางในการติดตามคุณภาพบัณฑิตที่แสดงถึงผลการวิเคราะห์ และกระบวนการปรับปรุงคุณภาพบัณฑิตให้ดีขึ้น  
 (๕ ปีย้อนหลัง) 
๓. ข้อมูลที่แสดงถึงจ านวนบัณฑิตปริญญาตรีได้รับการยกย่อง เป็นท่ียอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 
  (๕ ปีย้อนหลัง) 

หมายเหตุ ๑. การค านวณค่าร้อยละในตัวบ่งช้ีนี้ ไม่น าบัณฑิตที่ศึกษาต่อ เกณฑ์ทหาร อุปสมบท และบัณฑิตที่มีงานท าแล้วแต่ไม่ได้
เปลี่ยนงานมาพิจารณา 

๒. จ านวนบัณฑิตที่ตอบแบบส ารวจจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๐ ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๔ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒ ผลการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ค าอธิบาย คุณภาพของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF: HEd. หรือ Thai Qualifications Framework 

for Higher Education) หมายถึง คุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดม ศึกษาแห่งชาติที่ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ระบุ โดยเป็นคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามที่สถาบันก าหนด ครอบคลุมอย่าง
น้อย ๕ ด้าน คือ ๑) ด้านคุณธรรมจริยธรรม ๒) ด้านความรู้ ๓) ด้านทักษะทางปัญญา ๔) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ ๕) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมทั้ง TQF ตาม
สาขาวิชาชีพท่ีประกาศใช้ ตลอดจนสอดคล้องกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่สภาหรือองค์กรวิชาชีพก าหนด
เพิ่มเติม หรือสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต กรณีที่เป็นวิชาชีพที่มีการเพิ่มเติมคุณลักษณะของบัณฑิตที่เพิ่มเติม
จากกรอบมาตรฐานทั้ง ๕ ด้าน ต้องท าการประเมินครบทุกด้าน 

เกณฑ์การ
ประเมิน 

๑. ค านวณจากค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต 
  ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม ๓) 
๒. ผลการพัฒนาคุณภาพคุณภาพของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
  โดยใช้ค่าคะแนนระหว่าง ๐-๒ คะแนน 

วิธีการ
ค านวณ 

๑. การค านวณค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต  
 ๑) ค านวณจากค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต (อ้างอิงจากผลการประเมินคุณภาพภายในที่รายงานต่อต้นสังกัด) 

 ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑติ  
 จ านวนบัณฑติที่ไดร้ับการประเมินทั้งหมด  

  
๒) แปลงค่าเฉลี่ยที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๓ 

 ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบณัฑติ  
X ๓ 

 ๕   
๒. ผลการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ไม่ปรากฏการด าเนินการ (ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผนหรือไม่มีหลักฐาน) ๐ คะแนน 
มีการติดตามและการวิเคราะห์คุณภาพบัณฑิตย้อนหลัง รวมถึงการก าหนดแนวทางปรับปรุงคณุภาพ
บัณฑติใหด้ีขึ้น 

๑ คะแนน 

มีแนวปฏิบัติที่แสดงถึงผลการปรับปรุงตามแนวทางที่ก าหนดและมีการน าไปใช้ในระดับคณะ/สถาบัน ๑ คะแนน  
ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา  
 

๑.  ข้อมูลสารสนเทศย้อนหลัง ๕ ปจีากระบบ CHE QA Online ปีการศกึษา ๒๕๕๓-๒๕๕๗ 
๒. มีแนวทางการติดตามและการวิเคราะห์คุณภาพบัณฑิตย้อนหลัง รวมถึงการก าหนดแนวทางปรับปรุงคุณภาพบัณฑิต 
 ให้ดีขึ้น 
๓. แนวปฏิบัติที่แสดงถึงผลการปรับปรุงตามแนวทางที่ก าหนดและมีการน าไปใช้ในระดับคณะ/สถาบัน 

หมายเหตุ ๑. ข้อมูลจากการส ารวจต้องมีความเป็นตัวแทนของผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพครอบคลุมทุก
คณะ อย่างน้อยร้อยละ ๒๐ ของจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับการศึกษา  

๒. ตัวบ่งช้ีนี้สอดคล้องกับ Expected Learning Outcome ในระบบ AUN-QA, CUPT-QA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๕ 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓ ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
ค าอธิบาย การศึกษาในระดับปริญญาโทจะต้องมีการค้นคว้า คิดอย่างเป็นระบบ วิจัยเพื่อหาค าตอบที่มีความน่าเชื่อถือ ผู้ส าเร็จ

การศึกษาจะต้องประมวลความรู้เพื่อจัดท าผลงานที่แสดงถึงความสามารถในการใช้ความรู้อย่างเป็นระบบและสามารถน า
เผยแพร่ให้เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ ตัวบ่งช้ีนี้จะเป็นการประเมินคุณภาพของผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโท 

เกณฑ์การ
ประเมิน 

๑. ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 
      แปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์เผยแพรต่อ่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโท เป็น
  คะแนนระหวา่ง ๐ – ๓ ก าหนดใหค้ะแนนเตม็ ๓ เท่ากับร้อยละ ๔๐ ขึ้นไป 
๒. ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปริญญาโทในการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงาน 
  โดยใช้ค่าคะแนนระหว่าง ๐-๒ คะแนน 

วิธีการ
ค านวณ 

๑. ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศกึษาและผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  
 ๑) ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษา (อ้างอิงจากผลการประเมิน
คุณภาพภายในที่รายงานต่อต้นสังกัด) 

 ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตพีิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 

 
 

X ๑๐๐ 
 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโททั้งหมด  

 
 ๒) แปลงคา่ร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๓ 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร ่
ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 

 
 

X ๓ 
 ๔๐  

. 
 
 
 
๓. ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปริญญาโทในการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงาน 
ไม่ปรากฏการด าเนินการ (ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผนหรือไม่มีหลักฐาน) ๐ คะแนน 
มีระบบการวิเคราะห์และพัฒนาคณุภาพของบัณฑติในระดับปรญิญาโททุกหลักสตูรของคณะ/สถาบัน ๑ คะแนน 
ผลงานของบัณฑติปรญิญาโทที่ไดร้ับการยอมรับ ในระดับชาติ หรือนานาชาติในรอบ ๕ ปี ๑ คะแนน 

. 
ระดับ
คุณภาพ
ผลงานทาง
วิชาการ 

ค่า
น้ าหนัก 

ระดบัคุณภาพงานวิจัย 

๐.๑๐ - บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
๐.๒๐ - บทความฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
๐.๔๐ - บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  หรือใน

วารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ
ทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน ๓๐ วัน นับแต ่วันท่ีออกประกาศ 

- ผลงานท่ีไดร้ับการจดอนุสิทธิบัตร 
๐.๖๐ - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่๒ 
๐.๘๐ - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๖ 

ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศ
ให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่
อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่๑ 

๑.๐๐ - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ 
ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

- ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 
 

ระดับ
คุณภาพงาน
สร้างสรรค์ 

.ค่า
น้ าหนัก 

ระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์  

๐.๒๐ งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์online 
๐.๔๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
๐.๖๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
๐.๘๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
๑.๐๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ  

ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา  

๑.  จ านวนและรายช่ือบทความที่เป็นผลจากวิทยานิพนธ์ หรือสารนิพนธ์ที่ตีพิมพ์ ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโท
ที่ได้รับการตีพิมพ์ในระดับชาตหิรอืนานาชาติรายปตีามปีการศึกษาหรือปีปฏิทินท่ีตรงกับปีการศึกษา พร้อมช่ือ
เจ้าของบทความ ช่ือวิทยานิพนธ์หรือสารนิพนธ์ ปีท่ีตีพิมพ์ ช่ือวารสารหรือรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ที่ตีพิมพ์ ค่าน้ าหนักของบทความวิจัยแต่ละชิ้น  

๒.  จ านวนและรายช่ือผลงานสรา้งสรรค์จากศิลปนิพนธ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ
หรือระดับนานาชาติ พร้อมช่ือเจ้าของผลงาน ปีท่ีเผยแพร่ ช่ือหน่วยงานหรือองค์กร พร้อมทั้งจังหวัด ประเทศท่ี
เผยแพร่ รูปแบบของการเผยแพรพ่ร้อมหลักฐาน และค่าน้ าหนักของการเผยแพร่ผลงานแต่ละช้ิน 

๓.  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด  
๔. ข้อมูลสารสนเทศย้อนหลัง ๕ ปีจากระบบ CHE QA Online ปีการศึกษา ๒๕๕๓-๒๕๕๗ 

หมายเหตุ ๑. การส่งบทความเพื่อพิจารณาคัดเลอืกให้น าเสนอในการประชุมวิชาการ ต้องส่งเป็นฉบับสมบูรณ์ (Full paper) 
และเมื่อไดร้ับการตอบรับและตีพมิพ์แล้ว การตีพมิพ์ต้องตีพิมพ์เป็นฉบับสมบรูณ์ซึ่งสามารถอยู่ในรูปแบบเอกสาร 
หรือสื่ออิเล็กทรอนิกสไ์ด ้

๒. ผลงานสร้างสรรค์ทุกช้ินต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มอีงค์ประกอบไม่น้อยกว่า ๓ คน โดยมี
บุคคลภายนอกสถาบันร่วมพิจารณาด้วย 

๓. ผลงานวิจัยท่ีมีชื่อนักศึกษาและอาจารย์ร่วมกันและนับในตัวบ่งช้ีนี้แล้ว สามารถน าไปนบัในตัวบ่งช้ีผลงานทาง
วิชาการของอาจารย ์

๔. ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาให้นับผลงานทุกช้ินที่มีการตีพิมพ์เผยแพร่ในปีการประเมินนั้นๆ 
๕. ในกรณีที่ไม่มีผูส้ าเร็จการศึกษาไมพ่ิจารณาตัวบ่งช้ีนี้  

  



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๗ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๔ ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
ค าอธิบาย การศึกษาในระดับปริญญาเอกเป็นการศึกษาในระดับสูงจะต้องมีการค้นคว้า คิดอย่างเป็นระบบ วิจัยเพื่อหาประเด็น

ความรู้ใหม่ที่มีความน่าเช่ือถือ เป็นประโยชน์ ผู้ส าเร็จการศึกษาจะต้องประมวลความรู้เพื่อจัดท าผลงานที่แสดงถึง
ความสามารถในการใช้ความรู้อย่างเป็นระบบและสามารถน าเผยแพร่ให้เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ ตัวบ่งช้ีนี้จะเป็นการ
ประเมินคุณภาพของผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอก 

เกณฑ์การ
ประเมิน 

๑. ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก 
      แปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์เผยแพรต่อ่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาเอก    
  เป็นคะแนนระหว่าง ๐ – ๓ ก าหนดให้คะแนนเต็ม ๓ เท่ากับร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 
๒. ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาระดับปริญญาเอกในการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงาน 
  โดยใช้ค่าคะแนนระหว่าง ๐-๒ คะแนน 

วิธีการ
ค านวณ 

๑. ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก 
 ๑) ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก (อ้างอิงจาก
ผลการประเมินคุณภาพภายในที่รายงานต่อต้นสังกัด) 

 ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตพีิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก 

 
 

X ๑๐๐ 
 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาเอกทั้งหมด  

 
 ๒) แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๓ 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร ่
ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก 

 
 

X ๓ 
 ๘๐  

 
 
๒. ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปริญญาเอกในการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงาน 
ไม่ปรากฏการด าเนินการ(ไมม่ีเอกสาร ไม่มีแผนหรือไม่มีหลักฐาน) ๐ คะแนน 
มีระบบการวิเคราะห์และพัฒนาคณุภาพของบัณฑติในระดับปรญิญาเอกทุกหลักสตูรของคณะ/
สถาบัน 

๑ คะแนน 

ผลงานของบัณฑติปรญิญาเอกท่ีได้รับการยอมรับ ในระดับชาติ หรอืนานาชาติในรอบ ๕ ปี ๑ คะแนน  
ระดับ
คุณภาพ
ผลงานทาง
วิชาการ 

ค่า
น้ าหนัก 

ระดับคุณภาพงานวิจัย 

๐.๒๐ - บทความฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
๐.๔๐ - บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสาร

ทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
พ.ศ. ๒๕๕๖ แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และ
แจ้งให ้ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน ๓๐ วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

-  ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 
๐.๖๐ - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่๒ 
๐.๘๐ - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ

ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศ
ให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให ้ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่
อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ ๑ 
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   ๘ 

๑.๐๐ - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดม ศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

- ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร  
ระดับ
คุณภาพงาน
สร้างสรรค์ 

ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์ * 
๐.๒๐ งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือ 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 
๐.๔๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
๐.๖๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
๐.๘๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
๑.๐๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาต ิ 

ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา  

๑.  จ านวนและรายช่ือบทความวิจัยจากวิทยานิพนธ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติรายปีตามปีการศึกษาหรือปีปฏิทินที่ตรงกับปีการศึกษา พร้อมช่ือเจ้าของบทความ ช่ือ
วิทยานิพนธ์ ปีท่ีตีพิมพ์ ช่ือวารสารหรือรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการที่ตีพิมพ์ ค่าน้ าหนักของบทความวิจัย
แต่ละชิ้น  

๒.  จ านวนและรายชื่อผลงานสร้างสรรค์จากวิทยานิพนธ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ พร้อมช่ือเจ้าของผลงาน ปีที่เผยแพร่ ช่ือหน่วยงานหรือองค์กร พร้อมทั้งจังหวัด 
ประเทศท่ีเผยแพร่ รูปแบบของการเผยแพร่พร้อมหลักฐาน และค่าน้ าหนักของการเผยแพร่ผลงานแต่ละช้ิน 

๓.  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกท้ังหมด  
๔. ข้อมูลสารสนเทศย้อนหลัง ๕ ปีจากระบบ CHE QA Online ปีการศึกษา ๒๕๕๓-๒๕๕๗ 

หมายเหตุ ๑. การส่งบทความเพื่อพิจารณาคัดเลอืกให้น าเสนอในการประชุมวิชาการต้องส่งเป็นฉบับสมบรูณ์ (Full paper) และ
เมื่อไดร้ับการตอบรับและตีพิมพ์แล้ว การตีพิมพ์ต้องตีพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์ซึ่งสามารถอยู่ในรูปแบบเอกสาร หรือสื่อ
อิเล็กทรอนิกสไ์ด ้

๒. ผลงานสร้างสรรค์ทุกช้ินต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มอีงค์ประกอบไม่น้อยกว่า ๓ คน โดยมี
บุคคลภายนอกสถาบันร่วมพิจารณาด้วย 

๓. ผลงานวิจัยท่ีมีชื่อนักศึกษาและอาจารย์ร่วมกันและนับในตัวบ่งช้ีนี้แล้ว สามารถน าไปนบัในตัวบ่งช้ีผลงานทางวิชาการ
 ของอาจารย์ 
๔. ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาให้นับผลงานทุกช้ินที่มีการ ตีพิมพ์เผยแพร่ในปีการประเมินนั้นๆ 
๕. ในกรณีทีไ่ม่มผีู้ส าเร็จการศึกษาไม่พิจารณาตัวบ่งช้ีนี้ 
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   ๙ 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕ ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือผลงานวิชาการ 
ค าอธิบาย ผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์ และผลงานทางวิชาการเป็นข้อมูลที่ส าคัญในการแสดงให้เห็นว่าอาจารย์ประจ าและ

นักวิจัยได้สร้างสรรค์ขึ้นเพื่อแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง เป็นผลงาน
ที่มีคุณค่าสมควรส่งเสริมให้มีการเผยแพร่และน าไปใช้ประโยชน์ทั้งเชิงวิชาการและการแข่งขันของประเทศ ผลงานทาง
วิชาการอยู่ในรูปของบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ระดับชาติ 
หรือ ระดับนานาชาติ ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือ Scopus หรือตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ ผลงานได้รับการจดอนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตร หรือเป็นผลงานทางวิชาการรับใช้สังคมที่ผ่านการ
ประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้วผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ ต าราหรือหนังสือท่ีใช้
ในการขอผลงานทางวิชาการและผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว  

เกณฑ์การ
ประเมิน 

๑. ผลรวมถ่วงน้ าหนักของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
      แปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่เป็นคะแนนระหว่าง 
  ๐ – ๓ ก าหนดให ้คะแนนเต็ม ๓ เท่ากับร้อยละตามกลุ่มสาขาวิชา 
๒. ร้อยละของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ 
  ค่าร้อยละของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ เป็นคะแนนระหว่าง ๐ – ๒ 

วิธีการ
ค านวณ 

๑. ผลรวมถ่วงน้ าหนักของงานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
 ๑) ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ต่ออาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ าทั้งหมด(อ้างอิง
จากผลการประเมินคุณภาพภายในท่ีรายงานต่อต้นสังกัด) 

 ผลรวมถ่วงน้ าหนักงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ าและ 
นักวิจัยประจ าทีต่ีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

 
 

X ๑๐๐ 
 จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัประจ าทั้งหมด  

 
 ๒) แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๓ 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ต่ออาจารย์ประจ าและนักวิจยั
ประจ าทั้งหมด 

 
 
X ๓ 

 ค่าร้อยละของกลุ่มสาขา*  
 
* แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๓ ตามกลุ่มสาขา ดังนี้ 

กลุ่มสาขาวิชา ร้อยละของกลุ่ม ข และ ค๒ ร้อยละของกลุ่ม ค๑ และ ง 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ   ๓๐ ๖๐ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ๓๐ ๖๐ 
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ ๒๐ ๔๐ 

 
หมายเหตุ 
กรณีสถาบันอุดมศึกษาในสังกัด สกอ. ก าหนดกลุ่มถาบัน อุดมศึกษาเป็น ๔ กลุ่ม ได้แก ่
กลุ่ม ก วิทยาลัยชุมชน  
กลุ่ม ข สถาบันท่ีเน้นระดับปริญญาตรี  
กลุ่ม ค สถาบันเฉพาะทาง และ 
         ค๑ เป็นสถาบันที่เน้นระดับบัณฑิตศึกษา 
         ค๒ เป็นสถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี 
กลุ่ม ง สถาบันท่ีเน้นการวิจัยขั้นสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะระดับปริญญาเอก 
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   ๑๐ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕ ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือผลงานวิชาการ 
๒. ร้อยละของผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ 

๑) ค านวณค่าร้อยละของผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ 
 จ านวนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน ์  

X ๑๐๐ 
 จ านวนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ทั้งหมด  

 
 ๒) แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๒ 

 ร้อยละของผลงานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์  
X ๒ 

 ๔๐   
ระดับ
คุณภาพ
ผลงานทาง
วิชาการ 

ค่า
น้ าหนัก 

ระดับคุณภาพงานวิจัย 

๐.๒๐ -  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ

๐.๔๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติทีไ่ม่อยู่ในฐาน ข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้
ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให ้ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันที่ออกประกาศ 

- ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 
๐.๖๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่๒ 
๐.๘๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม

ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและ
จัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่๑ 

 
ค่า

น้ าหนัก 
ระดับคุณภาพงานวิจัย 

๑.๐๐ -  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวชิาการระดบันานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. 

 หรือระเบียบคณะกรรมการการอดุมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรบั
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

-  ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 
-  ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
-  ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 
-  ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
-  ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
-  ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผา่นการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ แต่

ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 
. 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๑๑ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕ ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือผลงานวิชาการ 
ระดับ
คุณภาพงาน
สร้างสรรค์ 

ค่า
น้ าหนัก 

ระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์ * 

๐.๒๐ งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือ 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 

๐.๔๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
๐.๖๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
๐.๘๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
๑.๐๐ งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 

 

ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา 

๑.  จ านวนและรายช่ือบทความวิจัยระดับชาติและนานาชาติทั้งหมดของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า ทั้งที่
ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อตามปีการศึกษาหรือปีปฏิทินที่ตรงกับปีการศึกษา พร้อมช่ือเจ้าของบทความ ปีที่
ตีพิมพ์ ช่ือวารสารหรือรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ และค่าน้ าหนักของแต่ละบทความวิจัย 

๒.  จ านวนและรายช่ือผลงานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติทั้งหมดของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย
ประจ า ท้ังที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ พร้อมชื่อเจ้าของผลงาน ปีท่ีเผยแพร่ ช่ือสถานที่ จังหวัด หรือประเทศที่
เผยแพร่ และระบุรูปแบบของการเผยแพร่พร้อมหลักฐาน และค่าน้ าหนักของแต่ละผลงานสร้างสรรค์ 

๓.  หลักฐานแสดงความเป็นเจ้าของโครงการวิจัย 
๔. จ านวนและรายชื่องานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า โดย

นับรวมผลงานที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์และนักวิจัยประจ าทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ พร้อมช่ือ
เจ้าของผลงาน ปีที่งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ด าเนินการเสร็จ ปีที่ น าไปใช้ประโยชน์ ช่ือหน่วยงานที่น าไปใช้
ประโยชน์ โดยมีหลักฐานการรับรองการใช้ประโยชน์จากหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ให้แสดงข้อมูลที่ระบุ
รายละเอียดการใช้ประโยชน์ท่ีชัดเจนด้วย 

๕.  ข้อมูลสารสนเทศย้อนหลัง ๕ ปีจากระบบ CHE QA Online ปีการศึกษา ๒๕๕๓-๒๕๕๗ 
หมายเหตุ ๑.  การส่งบทความเพื่อพิจารณาคัดเลือกให้น าเสนอในการประชุมวิชาการต้องส่งเป็นฉบับสมบูรณ์ (Full paper) และเมื่อ

ได้รับการตอบรับและตีพิมพ์แล้ว การตีพิมพ์ต้องตีพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์ซึ่งสามารถอยู่ในรูปแบบเอกสาร หรือสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ได้ 

๒.  ผลงานสร้างสรรค์ทุกช้ินต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มีองค์ประกอบไม่น้อยกว่า ๓ คน โดยมี
บุคคลภายนอกสถาบันร่วมพิจารณาด้วย 

๓.  การคิดคะแนนระดับคณะ ให้น าคะแนนท่ีคิดได้ของแต่ละกลุ่มสาขาวิชามาหาค่าเฉลี่ย และการคดิคะแนนระดับ
สถาบันให้น าคะแนนท่ีคดิได้ในแตล่ะคณะมาหาค่าเฉลี่ย 

๔. ประเภทของการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ท่ีสามารถน าไปสู่การแก้ปัญหาได้อย่างเป็นรูปธรรม มี
 ดังนี ้

๔.๑  การใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ เช่น ผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่สาธารณชนในเรื่องต่างๆ ที่ท า
ให้คุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจของประชาชนดีขึ้น ได้แก่ การใช้ประโยชน์ด้านสาธารณสุข ด้านการบริหาร
จัดการส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตยภาคประชาชน ด้าน
ศิลปะและวัฒนธรรม ด้านวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น   

๔.๒ การใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย เช่น ใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยเชิงนโยบายในการน าไปประกอบเป็นข้อมูล
การประกาศใช้กฎหมาย หรือก าหนดมาตรการ กฎเกณฑ์ต่างๆ โดยองค์กร หรือหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
เป็นต้น 

๔.๓  การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ เช่น งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปสู่การพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ หรือ
ผลิตภัณฑ์ซึ่งก่อให้เกิดรายได้ หรือน าไปสู่การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต เป็นต้น 

๔.๔  การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ ซึ่งเป็นการสร้างคุณค่าทางจิตใจ ยกระดับจิตใจ ก่อให้เกิด
สุนทรียภาพ สร้างความสุข เช่น งานศิลปะที่น าไปใช้ในโรงพยาบาล ซึ่งได้มีการศึกษาและการประเมินไว้ 

 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๑๒ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๖ ผลงานบริการวิชาการแก่สังคม 
ค าอธิบาย การให้บริการวิชาการ หมายถึง การที่สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาซึ่งอยู่ในฐานะที่เป็นท่ีพึ่งของชุมชนหรือสังคม เป็นแหล่ง

อ้างอิงทางวิชาการ หรือท าหน้าที่ใดๆ ที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชนในด้านวิชาการหรือการพัฒนาความรู้ ตลอดจนความ
เข้มแข็งของประเทศชาติและนานาชาติ การบริการวิชาการเป็นการบริการที่มีค่าตอบแทน และบริการวิชาการให้เปล่า 
โดยมีการน าความรู้และประสบการณ์มาใช้พัฒนาหรือบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย อาทิ บทความ 
ต ารา หนังสือ รายวิชาหรือหลักสูตร เป็นต้น 

เกณฑ์การ
ประเมิน 

๑. ผลจากการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม  
  โดยใช้ค่าคะแนนระหว่าง ๐-๓ คะแนน 
๒. ร้อยละจ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการที่น ามาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการวจิัย 
      แปลงค่าร้อยละจ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการที่น ามาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 
  เป็นคะแนนระหว่าง ๐ – ๒ ก าหนดให้คะแนนเต็ม ๒ เท่ากับร้อยละ ๖๐  

เกณฑ์
มาตรฐาน
และวิธีการ
ค านวณ 
 

๑. ผลจากการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม (อ้างอิงจากผลการประเมินคุณภาพภายในที่รายงานตอ่ต้นสังกัด) กรณี
 ของ สกอ. ก าหนดเกณฑม์าตรฐานไว้ดังนี ้
 ระดับคณะ 

๑. จัดท าแผนการบริการวิชาการประจ าปีที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและก าหนดตัวบ่งช้ีวัดความส าเร็จใน
ระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและเสนอกรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

๒. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมตามแผน มีการจัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการเพื่อให้เกิดผลต่อ
การพัฒนานักศึกษาชุมชน หรือสังคม 

๓. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ ๑ อย่างน้อยต้องมีโครงการที่บริการแบบให้เปล่า 
๔. ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งช้ีของแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ ๑ และน าเสนอกรรมการ

ประจ าคณะเพื่อพิจารณา 
๕. น าผลการประเมินตามข้อ ๔ มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให้บริการวิชาการสังคม 
๖. คณะมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับสถาบัน 
 
ระดับสถาบัน 
๑. ก าหนดชุมชนหรือองค์การเป้าหมายของการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมโดยมีความร่วมมือระหว่างคณะหรือ

หน่วยงานเทียบเท่า 
๒. จัดท าแผนบริการวิชาการโดยมีส่วนร่วมจากชุมชนหรือองค์การเป้าหมายที่ก าหนดในข้อ ๑ 
๓. ชุมชนหรือองค์การเป้าหมายได้รับการพัฒนาและมีความเข้มแข็งที่มีหลักฐานที่ปรากฏชัดเจน 
๔. ชุมชนหรือองค์การเป้าหมายด าเนินการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๕. สถาบันสามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการพัฒนาชุมชนหรือองค์การเป้าหมาย 
๖. ทุกคณะมีส่วนร่วมในการด าเนินการตามแผนบริการทางวิชาการแก่สังคมของสถาบันตามข้อ ๒ โดยมีจ านวน

อาจารย์เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ของอาจารย์ทั้งหมดของสถาบัน ท้ังนี้ต้องมีอาจารย์มาจากทุกคณะ 
๐ ๑ ๒ ๓ 

ไม่ได้ด าเนินการ ด าเนินการได้ ๑-๒ ข้อ ด าเนินการได้ ๓-๔ ข้อ ด าเนินการได้ ๕-๖ ข้อ 
. 
๒. ร้อยละจ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการที่น ามาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 
    ๑) ค่าร้อยละจ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการที่น ามาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 

 จ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวชิาการ 
ที่น ามาใช้ในการพัฒนาการเรยีนการสอนและการวิจยั 

 
 

X ๑๐๐ 
 จ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวชิาการตามแผนท่ีสภาสถาบันอนุมตัิ  

 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๑๓ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๖ ผลงานบริการวิชาการแก่สังคม 
   ๒) แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๒ 

 ค่าร้อยละของโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ 
ที่น ามาใช้ในการพัฒนาการเรยีนการสอนและการวิจยั 

 
 

X ๒ 
 ๖๐  

. 
ข้อมูล
ประกอบ 
การ
พิจารณา  
 

๑.  หลักฐาน เอกสาร ข้อมูลที่แสดงว่าอาจารย์ประจ าได้รวบรวม จัดระบบ และมีการประมวลความรู้และประสบการณ์
จากการให้บริการวิชาการมาใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอน และการวิจัย 

๒.  โครงการบริการวิชาการที่นับในตัวตั้งจะต้องมีผลการบูรณาการเสร็จสิ้นในปีท่ีประเมิน และโครงการวิชาการที่เป็น
ตัวหารเป็นโครงการบริการวิชาการที่ด าเนินการในปีท่ีประเมิน โครงการหนึ่งๆ จะบูรณาการเฉพาะกับการเรียนการ
สอน หรือเฉพาะกับงานวิจยั หรือจะบูรณาการกับทั้งการเรียนการสอน และการวิจัยกไ็ด ้

๓.  การบริการวิชาการ เป็นการใหบ้รกิารแก่บุคคลหรือหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา ทั้งการประเมินในระดับคณะ
และระดับสถาบัน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๑๔ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๗ ผลการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ค าอธิบาย ศิลปะและวัฒนธรรม เป็นตัวบ่งช้ีถึงคุณภาพ วิถีชีวิต และจิตใจที่ดีงามของบุคคลและสังคม เป็นพันธกิจหลักประการหนึ่งที่

สถานศึกษาพึงตระหนัก ที่จะต้องให้ความส าคัญในการส่งเสริม สนับสนุน เพื่อให้สังคมในสถานศึกษาอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข อย่างมีคุณค่า สามารถเป็นแบบอย่างที่น่าศรัทธา และเป็นที่ยอมรับของสังคม การส่งเสริมสนับสนุนจ าต้อง
ด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพที่จริงใจได้ต่อเนื่องที่มั่นคงและยั่งยืนโดยการก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ชัดและ
สามารถประเมินผลได้ ศิลปะและวัฒนธรรม เกี่ยวข้องกับความสุนทรีย์และรสนิยม เกิดรูปแบบวิถีชีวิตและสังคม โดยมี
ลักษณะที่เป็นพลวัต มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา จ าเป็นต้องรู้ทันอย่างมีปัญญา โดยมีแผนในการพัฒนาให้ความรู้และ
ประสบการณ์ด้านสุนทรียภาพในบริบทของศิลปะและวัฒนธรรม สามารถเลือกรับ รักษาและสร้างให้ตนเองและสังคมอยู่
ร่วมกันอย่างรู้คุณค่าความงาม อย่างมีสุนทรีย์ที่มีรสนิยม 

เกณฑ์
มาตรฐาน 

๑. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมตามบริบทของชุมชน ท้องถิ่น  
  โดยใช้ค่าคะแนนระหว่าง ๐-๓ คะแนน 
๒. ผลการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมตามบรบิทของชุมชนท้องถิ่น  
  โดยใช้ค่าคะแนนระหว่าง ๐-๒ คะแนน 

เกณฑ์การ
ประเมิน 
 

๑. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมตามบริบทของชุมชน ท้องถิ่น (อ้างอิงจากผลการประเมินคุณภาพภายในที่รายงาน
ต่อต้นสังกัด) กรณีของ สกอ. ก าหนดเกณฑ์มาตรฐานไว้ดังน้ี 

๑.  ก าหนดผูร้ับผดิชอบในการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
๒.  จัดท าแผนดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรมและก าหนดตัวบ่งช้ีวัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนรวมทั้ง

จัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถด าเนินการไดต้ามแผน 
๓.  ก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผนดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวฒันธรรม 
๔.  ประเมินความส าเรจ็ของตามตัวบง่ช้ีที่วัดความส าเรจ็ตามวตัถุประสงค์ของแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม 
๕.  น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
๖.  เผยแพร่กจิกรรมหรือการบริการดา้นท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน 
๗.  ก าหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศลิปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรบัในระดับชาติ 
 

๐ ๑ ๒ ๓ 
ไม่ได้ด าเนินการ ด าเนินการได้ ๑-๓ ข้อ ด าเนินการได้ ๔-๕ ข้อ ด าเนินการได้ ๖-๗ ข้อ  

 ๒. ผลการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมตามบริบทของชุมชนท้องถิ่น 
 ๒.๑ มีการบูรณาการศิลปวัฒนธรรมเข้าร่วมกับการเรียนการสอนและการวิจัย (๑ คะแนน) 
 ๒.๒ มีรูปแบบท่ีพัฒนาจนเป็นวัฒนธรรมองค์กร (๑ คะแนน) 

ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา 

๑.  นโยบาย แผน ระบบและกลไกในการส่งเสริมและสนับสนุนด้านศิลปะและวัฒนธรรม  
๒.  โครงการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนด้านศิลปะและวัฒนธรรม พร้อมรายละเอียดของโครงการหรือกิจกรรม  
๓.  รายงานสรุปผลหรือประเมินโครงการหรือกิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๑๕ 

 
 
ตัวบ่งชี้ที่ ๘ ผลการบริหารของสภาสถาบันและผู้บริหารสถาบันตามหลักการบริหารจัดการที่ดี  
ค าอธิบาย สภาสถาบันอุดมศึกษาถือเป็นองค์กรหลักของสถานศึกษาระดับอุดม ศึกษาที่ต้องมีบทบาทส าคัญในการก าหนดนโยบาย 

กรอบทิศทางการด าเนินงานตามอัตลักษณ์ของสถาบันอุดมศึกษา ก าหนดระบบกลไกและกระบวนการที่เป็นรูปธรรมใน
การบริหารจัดการเพื่อให้เกิดการก ากับดูแลและขับเคลื่อนสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา รวมทั้งการควบคุมและตรวจสอบ
การด าเนินงานของสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และการพัฒนาสถาบันอย่างยั่งยืน การ
ประเมินผลความส าเร็จในการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของสภาสถาบันจะมุ่ งเน้นการประเมินคุณภาพในการก าหนด
ทิศทางก ากับดูแลและขับเคลื่อนการด าเนินงานของสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาตามหน้าที่และบทบาทของสภาสถาบัน 
การบริหารและการจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (Good governance)การด าเนินงานตามมติการประชุมสภา
สถาบันอุดมศึกษา และการถ่ายทอดสู่ผู้บริหารในการบริหารและการจัดการให้บรรลุผลส าเร็จตามแผนกลยุทธ์และ
แผนปฏิบัติงานประจ าปีของสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ซึ่งมุ่งเน้นการประเมินคุณภาพของการบริหารงานตามนโยบาย
ของสภาสถาบันอุดมศึกษา ประสิทธิผลของแผนปฏิบัติการประจ าปี ความสามารถในการบริหารและการจัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาลของผู้บริหาร 

เกณฑ์
มาตรฐาน 

๑  มีการก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ เชื่อมโยงกับวิสัยทัศน ์พันธกิจและบริบทของคณะ/สถาบัน (ตามที่ระบุไว้ในโครง
ร่างองค์กร Organizational profile : OP โดยมีการทบทวนเป็นระยะๆ) 

๒.  คณะผู้บริหารทุกระดับ บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล อย่างครบถ้วนท้ัง ๑๐ ประการที่อธิบายการด าเนินงานอย่าง
ชัดเจน 

๓.  มีระบบและกลไกในการส่งเสริมและสนับสนุนการท างานร่วมกันระหว่างสภาสถาบันและฝ่ายบริหารให้บรรลุตาม
แผนยุทธศาสตร์สถาบัน 

๔.  มีการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์สถาบัน และน ามาสังเคราะห์ร่วมกันระหว่างสภาสถาบันและ
ฝ่ายบริหารเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาสถาบัน 

๕.   ผลการบริหารตามแผนยุทธศาสตร์สถาบัน ตลอดระยะเวลาอยา่งน้อย ๓ ปีและ/หรือเป็นที่ยอมรับจากองค์กร
 ภายนอก  

เกณฑ์การ
ประเมิน 
 

 
๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ คะแนน 

มีการด าเนินการ 
๑ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๒ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๓ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๔ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๕ ข้อ 

. 

ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา 

๑. รายงาน/ข้อมูลเชิงสถิติที่ท่ีแสดงให้เห็นถึงการบรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
๒. ข้อมูลการจัดอันดับ (ถ้ามี) 
๓. เอกสารหรือหลักฐานที่แสดงถึงการก าหนดหรือทบทวนนโยบาย การก ากับดูแล การทบทวนกรอบทิศทางการ

ด าเนินงาน ตามบทบาทและหน้าที่ของผู้บริหาร 
๔. เอกสารหรือหลักฐานที่แสดงถึงระบบการก ากับดูแล การควบคุมและตรวจสอบการด าเนินงานตามภารกิจหลักและ

มติสภาสถาบัน 

หมายเหตุ ๑. คณะผู้บริหาร หมายถึง สภาสถาบัน อธิการบดี คณบดี 
๒. การเป็นท่ียอมรับจากองค์กรภายนอก เช่น ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)  ส านักงานการ
 ตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ส านักงานคณะกรรมการการอดุมศึกษา (สกอ.) หรือองค์กรต่างประเทศ) 

 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๑๖ 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๙ ผลการพัฒนาคณาจารย ์
ค าอธิบาย คุณภาพของคณาจารย์เป็นปัจจยัส าคัญทีส่่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน รวมทั้งพิจารณาจากความส าเรจ็ของสถานศึกษาใน

การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ เพื่อให้อาจารย์ตดิตามความก้าวหน้าทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง อันจะ
ท าให้สถานศึกษาสามารถแข่งขันได้ในระดับสากล คุณภาพอาจารยพ์ิจารณาจากคุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ 

เกณฑ์การ
ประเมิน 

๑. พิจารณาร้อยละของอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก/เทียบเท่า (๑.๕  คะแนน) 
๒. พิจารณาร้อยละของอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ/เทียบเท่า (๑.๕ คะแนน) 
๓. มีระบบและกลไกในการน าขีดความสามารถ (ตามบริบทของสถาบัน) จากการพัฒนาอาจารยม์าใช้ประโยชน์  

(๑  คะแนน) 
๔. ผลงานของอาจารย์ที่ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาขีดความสามารถ/สมรรถนะ (๑ คะแนน)  
    ๔.๑ ผลลัพธ์เชิงปริมาณ เช่น ก าหนดร้อยละ ๒๐ ของอาจารย์ที่มี ผลงาน  หรือ 
    ๔.๒ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ เช่น ได้รับการยอมรับจากองค์กรภายนอก  

วิธีการ
ค านวณ 

๑. ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 
 ๑)  ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก เป็นคะแนนระหว่าง ๐ – ๑.๕ (อ้างอิงจากผล
การประเมินคณุภาพภายในที่รายงานต่อต้นสังกัด) 

  
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคณุวุฒิปริญญาเอก 

 

X ๑๐๐ 
 จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 

 
 

 
 ๒) แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๑.๕ 

  
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

 

X ๑.๕ 
 ๕ 

 
 

 
 

 ๒. ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ (อ้างอิง
จากผลการประเมินคุณภาพภายในที่รายงานต่อต้นสังกัด) 
 ๑)  ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์) รวมกัน เป็นคะแนนระหว่าง ๐ – ๑.๕ 

  
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีต าแหน่งทางวิชาการ 

 
 
X ๑๐๐  จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 

 
 

 
 ๒) แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๑.๕ 

  
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

 

X ๑.๕ 
 ๕ 

 
 

. 
 ๓. มีระบบและกลไกในการน าขีดความสามารถ (ตามบริบทของสถาบัน) จากการพัฒนาอาจารย์มาใช้ประโยชน์ (๑  



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๑๗ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๙ ผลการพัฒนาคณาจารย ์
คะแนน) 

 ๔. ผลงานของอาจารย์ที่ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาขีดความสามารถ/สมรรถนะ 
(competency)   

    ๔.๑ ผลลัพธ์เชิงปริมาณ เช่น ก าหนดร้อยละ ๒๐ ของอาจารย์ที่มีผลงาน  หรือ 
    ๔.๒ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ เช่น ได้รับการยอมรับจากองค์กรภายนอก  

ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา  
 

๑. ข้อมูลสารสนเทศของอาจารย์ที่แสดงถึงคุณวุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการ  
๒. ข้อมูลสารสนเทศย้อนหลัง ๕ ปีจากระบบ CHE QA Online ปีการศึกษา ๒๕๕๓-๒๕๕๗ 
๓. ระบบและกลไกในการน าขีดความสามารถ จากการพัฒนาอาจารย์มาใช้ประโยชน์ ให้เป็นไปตามบริบทของสถาบัน) 
๔. เกณฑ์การประเมิน ข้อ ๑ และ ๒ คะแนนที่ได้รับจาก IQA หรือระบบอื่นตามที่ สกอ. ให้การรับรอง/การเทียบเคียง 

หรือกรณีสถาบันสามารถเสนอการเทียบเคียงคุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการมาที่ สมศ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๑๘ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๐ ผลการประกันคุณภาพภายใน 
๑๐.๑ ผลการพัฒนาจากการประเมินการประกันคุณภาพภายในรับรองโดยต้นสังกัด 

ค าอธิบาย ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ ระบุไว้ว่า “...ให้
หน่วยงานต้นสังกัดของสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษานั้นอย่างน้อย
หนึ่งครั้งในทุกสามปี และแจ้งผลให้สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาทราบ รวมทั้งเปิดเผยผลการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาต่อสาธารณชน...” ทั้งนี้ สถานศึกษาจะด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่ครอบคลุม
ตัวบ่งช้ีที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหน่วยงานต้นสังกัดก าหนด โดยจะเป็นตัวบ่งช้ีที่เน้นด้านปัจจัย
น าเข้าและกระบวนการ ซึ่งผลการประเมินการประกันคุณภาพภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัดนี้ จะเป็นคะแนนที่
สามารถสะท้อนประสิทธิภาพและประสิทธิผลของคุณภาพการด าเนินงานด้านต่างๆ ของสถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษาได้ ดังนั้น ในการประเมินตัวบ่งช้ีนี้ จะใช้ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินการประกันคุณภาพภายในที่
รับรองโดยหน่วยงานต้นสังกัด ซึ่งไม่ต้องท าการประเมินใหม่ 

เกณฑ์
มาตรฐาน 

๑. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโดยต้นสังกัด 
     ใช้ค่าคะแนนผลการประเมนิการประกันคณุภาพการศึกษาภายในโดยต้นสังกัด 
๒. ผลสัมฤทธ์ิจากการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
     โดยใช้ค่าคะแนนระหว่าง ๐-๒ คะแนน. 

วิธีการ
ค านวณ 

๑. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโดยต้นสังกัด 
 ๑) ค่าคะแนนผลการประเมินการประกันคณุภาพการศึกษาภายในโดยต้นสังกัด เป็นคะแนนระหว่าง ๐ – ๓ 
 ก าหนดให้คะแนนเต็ม ๕.๐๐  

 ค่าคะแนนผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโดยตน้สังกัด   

X ๓ 
 ๕  

... 
๒. ผลสัมฤทธ์ิจากการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

๐ ๑ ๒ 
ไม่ปรากฏการด าเนินการ (ไม่
มีเอกสาร ไมม่ีแผนหรือไมม่ี

หลักฐาน) 

มีการด าเนินงานท่ีแสดงให้เห็นถึง
วัฒนธรรมองค์กรในด้านการประกนั

คุณภาพการศึกษา 

มีแนวปฏิบัติที่ดดี้านการประกัน
คุณภาพให้กับหน่วยงานอื่นภายนอก

สถาบันทั้งใน/ต่างปะเทศ  
ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา  
 

๑. ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผลการประเมินคุณภาพภายในย้อนหลัง ๕ ปี 
๒. ผลการด าเนินงานตามแผนปรับปรุง/พัฒนาด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
๓. ข้อมูลสารสนเทศย้อนหลัง ๕ ปีจากระบบ CHE QA Online ปีการศึกษา ๒๕๕๓-๒๕๕๗ 
๔. คะแนนประเมินผลการประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาโดยต้นสังกัด 
 

. 
 
ผลการบริหารจัดการหลักสูตร 
 ๑) ค่าเฉลีย่ของคะแนนประเมินทุกหลักสตูรที่คณะ/สถาบันรับผดิชอบ (อ้างอิงจากผลการประเมินคณุภาพภายในท่ีรายงานต่อต้นสังกดั) 
 ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 
 จ านวนหลักสตูรทั้งหมดที่คณะ/สถาบันรับผดิชอบ 
 
 ๒) แปลงค่าเฉลี่ยที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๒ 
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตรที่คณะ/สถาบันรับผิดชอบ  

X ๒ 
 ๕  
. 

๑๐.๒ ผลการพัฒนาจากการการประกันคุณภาพหลักสูตรโดยระบบที่ต้นสังกัดให้ความเห็นชอบ 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๑๙ 

๑๐.๒ ผลการพัฒนาจากการการประกันคุณภาพหลักสูตรโดยระบบที่ต้นสังกัดให้ความเห็นชอบ 
ค าอธิบาย ผลการด าเนินการของแต่ละหลักสูตรในคณะ/สถาบัน ซึ่งสามารถสะท้อนคุณภาพของบัณฑิตในหลักสูตรที่คณะ/สถาบัน

รับผิดชอบ 
เกณฑ์
มาตรฐาน 

๑. ร้อยละของหลักสูตรที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของหน่วยงานต้นสังกัด 
     ใช้ค่าร้อยละของหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์การก ากับมาตรฐาน 
๒. ผลสัมฤทธ์ิจากการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
     โดยใช้ค่าคะแนนระหว่าง ๐-๒ คะแนน. 

วิธีการ
ค านวณ 

๑. ร้อยละของหลักสูตรที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของหน่วยงานต้นสังกัด 
 ๑) ค านวณค่าร้อยละของหลักสตูรที่ผ่านเกณฑ์การก ากับมาตรฐาน  

 จ านวนของหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์การก ากับมาตรฐาน   

X ๑๐๐ 
 จ านวนของหลักสูตรทั้งหมด  

...๒๒# 
๒) แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๓ 

 ค่าร้อยละของหลักสตูรทีผ่่านเกณฑ์การก ากับมาตรฐาน   

X ๓ 
 ๑๐๐   

๒. ผลสัมฤทธ์ิจากการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

๐ ๑ ๒ 
ไม่ปรากฏการด าเนินการ (ไม่
มีเอกสาร ไมม่ีแผนหรือไมม่ี

หลักฐาน) 

มีแนวทางและการน าไปปฏิบัติใน
การพัฒนาหลักสูตรไปสู่ความเป็น

สากลโดยมเีป้าหมายที่ชัดเจน 

หลักสตูรได้รับการยอมรับในระดับ
นานาชาติ 

 
ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา  
 

ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ในฐานข้อมูล CHE QA Online ปีการศึกษา ๒๕๕๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๒๐ 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑๑ ผลการพัฒนาอัตลักษณผู้์เรียน 
ค าอธิบาย อัตลักษณ์ หมายถึง บุคลิก ลักษณะที่เกิดขึ้นกับผูเ้รียนตามปรัชญา ปณิธาน/วสิัยทัศน์ พันธกิจ และวตัถุประสงค์ของ

สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ท่ีไดร้ับความเห็นชอบจากสภาสถาบัน 
เกณฑ์การ
ประเมิน 

     ค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบณัฑิตที่มคีุณลักษณะตามอัตลักษณ์ (คะแนนเตม็ ๕) 

เกณฑ์การ
ประเมิน 

 
  ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑติที่มีคณุลักษณะตามอัตลักษณ์  
 จ านวนบัณฑติที่ไดร้ับการประเมินทั้งหมด  

. 
ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา  

๑. รายงานผลการส ารวจความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตในประเด็นที่เกีย่วกับอัตลักษณ์ 
๒. ผู้ตอบแบบสอบถาม คือ ผู้ใช้บณัฑิต หรือสถานศึกษาท่ีรบับัณฑติเข้าศึกษาต่อ  

หมายเหตุ ๑. ข้อมูลจากการส ารวจต้องมีความเป็นตัวแทนของผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพครอบคลุม
ทุกคณะ อย่างน้อยร้อยละ ๒๐ ของจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในแตล่ะระดับ  

๒. คณะและสถาบัน มีอัตลักษณ์เดียวกัน โดยความเห็นชอบจากสภาสถาบัน  
๓. คณะจะด าเนินการแยกหรือด าเนนิการร่วมกับสถาบันก็ได้  
๔. กรณีที่คณะด าเนินการร่วมกับสถาบันจะต้องรายงานไว้ใน SAR ของคณะ และแสดงหลักฐาน การด าเนินงานด้วย 

โดยใช้ผลการประเมินของสถาบัน 
๕. มีการก าหนดอัตลักษณ์ไว้ใน โครงร่างองค์กร (Organizational Profile) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๒๑ 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑๒ ผลการพัฒนาเอกลักษณ์คณะ/สถาบัน 
ค าอธิบาย เอกลักษณ์ หมายถึง ความส าเร็จตามจุดเน้นและจุดเด่นท่ีสะท้อนให้เห็นเป็นลักษณะโดดเด่นเป็นหนึ่งของสถานศึกษา 
เกณฑ์การ
ประเมิน 

๑.  มีแนวทางในการก าหนดเอกลักษณ์ 
๒.  มีการน าแนวทางที่ก าหนดไปถ่ายทอดลงสู่การปฏิบัติ 
๓.  มีประสิทธิผลการด าเนินงานตามเอกลักษณ์ที่ก าหนดอย่างเป็นรูปธรรม  
๔.  มีกระบวนการประเมินและปรับปรุงอย่างเป็นระบบโดยใช้ข้อมูลจริง 
๕.   มีผู้เรียน ได้รับการยกย่องหรือยอมรับตามอัตลักษณ์ที่ก าหนด จากสังคมทั้งในระดับชาติ/ ระดับนานาชาติ 

เกณฑ์การ
ประเมิน 

๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ คะแนน 
มีการด าเนินการ  

๑ ข้อแรก 
มีการด าเนินการ  

๒ ข้อแรก 
มีการด าเนินการ  

๓ ข้อแรก 
มีการด าเนินการ  

๔ ข้อแรก 
มีการด าเนินการ  

๕ ข้อ  
ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา  

๑. กระบวนการและแนวทางในการน าไปปฏิบัติในเรื่องเอกลักษณ์ของคณะ/สถาบัน 
๒. หลักฐานเชิงประจักษ์ในการไดร้ับการยกย่องหรือยอมรับ การไดร้ับรางวัลในประเด็นที่เกีย่วกับเอกลักษณ์ เช่น โล่

รางวลั ใบประกาศเกยีรติคณุ เกยีรตบิัตร หนังสือเชิดชูเกยีรติ เป็นต้น 
หมายเหตุ ๑. เอกลักษณ์ของคณะอาจเหมือน หรือแตกต่าง หรือส่งผลกับเอกลักษณ์ของสถาบันกไ็ด้ ทั้งนี้ต้องผา่นความเห็นชอบ

จากสภาสถาบัน 
๒. คณะจะด าเนินการแยกหรือด าเนินการร่วมกับสถาบันกไ็ด ้
๓. กรณีที่คณะด าเนินการร่วมกับสถาบันจะต้องรายงานไว้ใน SAR ของคณะ และแสดงหลักฐานการด าเนินงานด้วย 

โดยใช้ผลการประเมินของสถาบัน 
๔. การคดิคะแนน 

๔.๑  กรณีที่คณะก าหนดเอกลักษณ์เหมอืนกับสถาบันและมีส่วนร่วมในการด าเนินการ ผลการประเมินจะพิจารณา
ข้อมูลในระดับสถาบัน โดยคณะทีม่ีส่วนร่วมให้ใช้คะแนนเดียวกับสถาบัน 

๔.๒ กรณีที่คณะก าหนดเอกลักษณ์ไม่เหมือนกับสถาบัน ผลการประเมินจะพิจารณาในระดับคณะ 
๕. มีการก าหนดเอกลักษณไ์ว้ใน โครงร่างองค์กร (Organizational Profile) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๒๒ 

 
กลุ่มตัวบ่งชี้เลือก 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑๓ - ๑๕ คณะ/สถาบนัเลอืกรับการประเมิน ๓ ตัวบ่งช้ี จาก ๑๐ ตวับ่งช้ี ตามบรบิทของคณะ/สถาบัน(ตัวบ่งช้ีละ ๕ คะแนน) 

ประเภท ตัวบ่งชี้ 
การพัฒนาความเป็นสากล ก. การศึกษาข้ามพรมแดน (Cross Boarder education) 

ข. การเคลื่อนยา้ยผูเ้รียน  (Student Mobility) 
การสร้างขีดความสามารถ ค. การจัดการศึกษาที่ตอบสนองตอ่ความหลากหลาย 

ง. การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนนุ  
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จ. ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านสิง่แวดล้อมของคณะ/สถาบัน  
การเป็นที่พึ่งของสังคม  ฉ. การพัฒนาคณะ/สถาบันให้เป็นแหล่งเรียนรู้  

ช. การบริหารจัดการการมสี่วนร่วมในการยกระดับคณุภาพการศึกษาให้กับสถาบันอื่น 
การส่งเสริมคุณธรรม ซ. ผู้เรยีนเป็นคนดี มีจิตสาธารณะ  

ฌ. ศิษย์เก่าท าประโยชน์ให้กับคณะ/สถาบัน  
การตอบสนองต่อบริบทของ
คณะ/สถาบัน 

ญ. อื่น ๆ เป็นไปตามบริบทของคณะ/สถาบันหรือนโยบายรัฐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๒๓ 

 
กรอบแนวทางในการด าเนินการตามตัวบ่งชี้เลือก 

แนวทางที่ ๑ ใช้เกณฑ์ทั่วไป 
แนวทางทั่วไป 

เกณฑ์
มาตรฐาน 

๑.  มีการก าหนดแนวทางอย่างเป็นระบบ และมีการก าหนดตัวบ่งช้ีและระดับความส าเร็จของเป้าหมายไมน่้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

๒.  มีการน าแนวทางที่ก าหนดไปถ่ายทอดลงสู่การปฏิบัติ  
๓.  มีประสิทธิผลของการด าเนินงานภายใต้การมีส่วนร่วมจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายอย่างเป็นรูปธรรม  
๔.  มีกระบวนการประเมินและปรับปรุงอย่างเป็นระบบโดยใช้ข้อมูลจริง  และมีผลประเมินความพึงพอใจจาก

ผู้เกี่ยวข้องที่มตี่อคณะ/สถาบันโดยมีคะแนนผลประเมินไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ตามที่ก าหนดไว้ในข้อ ๑ 
๕.  ได้รับการยกย่องหรือยอมรับในสังคมระดับชาติ/ระดับนานาชาติ  

เกณฑ์การ
ประเมิน 

 
๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ คะแนน 

มีการด าเนินการ  
๑ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๒ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๓ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๔ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๕ ข้อ  

ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา  
 

๑. แผนงาน โครงการหรือกิจกรรม 
๒. วิธีในการถ่ายทอดแผนงาน โครงการหรือกิจกรรมลงสู่การปฏิบตัิ 
๓. ข้อมูลที่แสดงถึงประสิทธิผลการด าเนินงาน 
๔. วิธีที่ใช้ในการติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน 
๕. ข้อมูลที่แสดงถึงการเป็นท่ียอมรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภารกิจประเมินและรับรองสถานศกึษาระดับอุดมศึกษา (ภปอ.)    
    
   ๒๔ 

 
แนวทางที่ ๒ ให้สถาบันอุดมศึกษาเสนอแนวทางและการน าไปปฏิบัติในตัวบ่งช้ีเลือกตามบริบทคณะ/สถาบัน 

แนวทางตามบริบทของคณะ/สถาบัน 
เกณฑ์มาตรฐาน 
 
 
 

 

เกณฑ์การประเมิน 
 
 
 
 

 

ข้อมูล
ประกอบการ
พิจารณา  
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 


